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SAMEN BOUWEN AAN EEN VRIJE EN
VEERKRACHTIGE GEMEENTE HARLINGEN

Harlingen is een stad, een gemeente, met karakter. Een stad waar vrijheid,
verbondenheid en ondernemerschap diepgeworteld zijn. Hier kijken we niet
alleen naar elkaar om, we steken ook samen de handen uit de mouwen.
Want of je nu in de stad woont, in één van onze dorpen of ondernemer bent
in de haven — in Harlingen doen we het samen.

Maar vrijheid en vertrouwen komen niet vanzelf. Die moet je blijven voeden.
Voor ons begint dat bij wederkerigheid: je doet mee, en dan kun je ook
rekenen op steun. Ondernemers krijgen ruimte. Inwoners die vastlopen,
krijgen hulp. En de gemeente? Die luistert, denkt mee en pakt door.

Dit verkiezingsprogramma bouwt daarom voort op wat werkt en wat nog
beter kan. Het bestaat deels uit nieuwe voorstellen en deels uit beleid dat we
de afgelopen jaren — samen met andere partijen, inwoners, ondernemers,
verenigingen en andere partners — in gang hebben gezet. Dat ingezette
beleid willen we niet alleen voortzetten, maar ook verder ontwikkelen en
optimaliseren. Met dit programma kiest de VVD expliciet voor continuering
van de ambitieuze programma’s van de afgelopen jaren én voor gerichte
investeringen in een welvarender gemeente voor alle inwoners.

De afgelopen jaren is dat vertrouwen tussen inwoners en overheid soms
onder druk komen te staan. Mensen hadden het gevoel dat ze tegenover ‘de
gemeente’ stonden in plaats van er samen mee op te trekken. Dat willen wij
veranderen. Niet met meer regels, maar met meer menselijkheid. Met beleid
dat duidelijk, begrijpelijk en eerlijk is. En dat begint hier, in Harlingen.

Vrijheid vraagt ook om veerkracht. We laten ons niet uit elkaar spelen door
verdeeldheid of extremen. We blijven open naar elkaar, nieuwsgierig naar
elkaars mening en stevig in debat — want dat is de kracht van onze
democratie. Harlingen blijft een stad waar ruimte is voor verschil, voor
initiatief en voor groei.

(naar inhoudsopgave)
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Y 1 LIJSTREKKER EN WETHOUDER AAN
HET WOORD

Kathy Arends - Lijsttrekker voor mijn geboortestad — Harlingen

Met trots en grote gedrevenheid heb ik
het vertrouwen van de leden van de VVD
Harlingen gekregen om onze partij te
leiden richting de
gemeenteraadsverkiezingen van 2026.

Voor mij is dat een bijzonder moment. lk
ben geboren en getogen in Harlingen,
opgegroeid tussen de mensen die weten
wat aanpakken is. Hier, aan de haven,
leerde ik wat hard werken betekent — al op mijn vijftiende in de visfabriek. Daar
werd mijn arbeidsethos gevormd: altijd nét dat stapje extra zetten, en het steeds
beter en slimmer willen doen.

Na jaren van politieke en bestuurlijke ervaring elders ben ik terug. Terug in
Harlingen, terug in Fryslan. En meer dan ooit voel ik de motivatie om juist hier het
verschil te maken. Want Harlingen verdient een stevige liberale koers: ruimte voor
ambitie, ondernemerschap en gezond verstand. Een gemeente die durft te kiezen
voor vooruitgang, maar met oog voor haar mensen en haar karakter.

De komende jaren staan we voor grote keuzes. Hoe houden we onze gemeente
aantrekkelijk voor jongeren en gezinnen? Hoe zorgen we voor voldoende en
betaalbare woningen? Hoe versterken we onze lokale economie en behouden we
tegelijk onze unieke identiteit als trotse havenstad met historie? Dat vraagt om
realisme, lef en vertrouwen in de kracht van mensen zelf.

Ik geloof in een overheid die ondersteunt waar dat nodig is, maar niet in de weg
staat. Ik geloof in inwoners, verenigingen en ondernemers die kansen pakken en
verantwoordelijkheid nemen. In politiek die dichtbij blijft, luistert en doet.

Als lijsttrekker wil ik het liberale geluid helder laten klinken in Harlingen: nuchter,
oplossingsgericht en met oog voor wat er écht toe doet. Samen met een sterk team
ga ik bouwen aan een toekomstbestendig Harlingen — waar vrijheid,
verantwoordelijkheid en vooruitgang centraal staan.

Voor Harlingen! Met hart, lef en gezond verstand.



Paul Schoute — Ervaren bestuurder met daadkracht en visie voor Harlingen

Sinds 2018 mag ik wethouder zijn in
Harlingen, met in mijn portefeuille onder
meer economie en haven, recreatie en
toerisme, cultuur, werk & inkomen én
vernieuwing van onze lokale democratie.

In die 7%z jaar heb ik één rode draad
gevolgd: Harlingen sterker maken door te
doen wat werkt—met nuchtere keuzes,
korte lijnen en zichtbare resultaten.

We hebben Harlingen economisch op de kaart gezet en onze maritieme identiteit
weer als kracht gebruikt. Samen met ondernemers hebben we gebouwd aan een
aantrekkelijk ondernemersklimaat: van structureel overleg en bedrijfsbezoeken tot
het leggen van een stevige basis voor samenwerking in de binnenstad. In 2024 is
het gemeentebrede Ondernemersfonds van start gegaan, zodat ondernemers
samen kunnen investeren in leefbaarheid, evenementen en groei.

En we hebben het verhaal van Harlingen als zeehavenstad tastbaar gemaakt: met
maritieme initiatieven, erkenning als topbestemming en projecten die bezoekers
verleiden om langer te blijven—zoals de doorontwikkeling richting Expeditie
Harlingen, met de Nieuwe Willemshaven als kloppend hart. Ook regionaal hebben
we doorgepakt. Wat in 2018 begon als de ambitie om economie en talent in
Noordwest-Friesland te versterken, is uitgegroeid tot “Het Goud van Noordwest” en
de SEAP-aanpak: samenwerken met ondernemers, onderwijs en overheden om
jongeren perspectief te bieden op toekomstbestendig werk.

Tegelijk heb ik steeds gezegd: groei is alleen wat waard als mensen er iets van
merken. Daarom werken we aan een centrum dat weer echt leeft—met plannen die
samen met inwoners en ondernemers zijn gemaakt: meer ruimte om te verblijven,
meer groen en minder verkeersdruk, zodat de binnenstad aantrekkelijk blijft voor
iedereen.

En in het sociaal domein heb ik ingezet op meedoen: barrieres weghalen tussen
instanties, werken aantrekkelijker maken en inwoners die willen werken ook écht
helpen op weg—bijvoorbeeld via aanpakken die meer op participatie en
samenwerken met werkgevers focussen.

Tot slot: vertrouwen verdien je. Daarom hebben we burgerparticipatie niet als
“‘moetje” behandeld, maar als werkwijze—met het participatieplatform
samen.harlingen.nl en stappen richting een nieuwe manier van vergaderen en
besluiten (BOB-model), zodat politiek en inwoners elkaar eerder en beter vinden.

Dat is waar ik trots op ben: Harlingen dat vooruitgaat, zonder fratsen—met beleid
dat werkt en plannen die worden afgemaakt. (terug naar inhoudsopgave)




2. SPEERPUNTEN

1. WERK & WELVAART DICHTBIJ HUIS

Sociaal Economisch Actie Programma 3 (Het Goud van Noordwest), sterke
sectorhubs en modernere bedrijventerreinen leveren échte banen op.

De VVD Harlingen borgt het ondernemers gedreven fonds, snelle procedures en
zichtbare resultaten in elk trekkingsgebied. Zo investeren we samen in een sterk,
aantrekkelijk en toekomstbestendig Harlingen.

2. HAVEN, WAD & VISSERIJ ALS GROEIMOTOR

“Dijk, Stad en Wad”: investeren in kades en bereikbaarheid, schone
walstroom/waterstof, natuurherstel en nieuwe circulaire ketens.

Innovatie van kotter tot keten, passende ligplaatsen en een regionale leerplaats—
zodat vissers hier kunnen blijven varen én verdienen.

3. BRUISENDE BINNENSTAD & MARITIEME
BELEVING

Eén sterk merk met app/expeditiepas verbindt maritiem erfgoed, chartervioot en
visserij-ervaringen.

Autoluwere zomers, betere routing veerhaven—centrum en opwaardering van
stegen/Noorderhaven zorgen voor meer bezoekers en bestedingen.

4. WONEN MET KWALITEIT (EN TEMPO)

We bouwen sneller en slimmer, met goede doorstroming. Focus op Oosterparkwijk
en kansen op MCL-terrein & Kop Westerzeedijk. Betaalbaar en passend bij de
buurt.

5. STERKE DORPEN: WIJNALDUM & MIDLUM

Veilige routes, goede verlichting, nette openbare ruimte, kleinschalige woningbouw
op dorpsmaat en betere digitale bereikbaarheid—zodat dorpen levendig blijven.



6. VEILIG EN SCHOON VOOR IEDEREEN

Data gedreven aanpak met veiligheidswandelingen voor vrouwen, lik-op-stuk bij
overlast, heldere vuurwerkvrije zones en snelle aanpak van rommel/graffiti -
veiligheid die je merkt.

7. SPORT & CULTUUR VOOR IEDEREEN

Sterke, ondernemende clubs, een binnendijkse buitenzwemplek, jaarrond
programmering en kunst in de openbare ruimte dragen bij aan gezondheid, trots en
gezelligheid.

8. JONGEREN AAN ZET

Niet alleen inspraak, maar invloed: jongerenraad, concrete projecten met budget,
stages en ruimte voor initiatief. Vertrouwen geven = verantwoordelijkheid nemen.

9. BETAALBAAR GROEN DOEN & ZEKER WATER

Keuzevrijheid bij verduurzaming (zon op daken, hybride opties; geen dwang “van
het gas af”). Prioriteit voor schoon en voldoende drinkwater. We doen wat werkt,
en zorgen dat het betaalbaar voor iedereen.

10. DIENSTBARE GEMEENTE DIE DOORPAKT

Eén loket en duidelijke spelregels (“‘u zei — wij deden”), snelle vergunningen en slim
gebruik van Al & Open Data maken meedoen makkelijk en service sneller—minder
gedoe, meer gedaan.

(terug naar inhoudsopgave)
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3. ONZE MISSIES EN ACTIES

3.1 MISSIE 1 - ECONOMISCHE GROEI EN KANSEN

Doel: Harlingen als economische motor in Noordwest-Friesland, met een
sterke haven, toeristische aantrekkingskracht en ruimte voor bedrijven.

SEAP3: van plannen naar resultaat (2026—2028) — Eén
regionale versnelling op innovatie, sectorhubs (maritiem &
agrifood), modernere bedrijventerreinen en het vasthouden
van talent via samenwerking ondernemers—onderwijs—
overheid.

Haven bereikbaar en concurrerend houden — Blijven
investeren in diepgang, kades, nautische veiligheid en
logistieke routing, met stevige randvoorwaarden zoals
Harinxmakanaal klasse 5a, een toekomstbestendige
havenmond en garantiediepte van de vaargeul Boontjes.
Verduurzaming als groeikans.
(walstroom/waterstof/circulair) — Emissies aan de kade
omlaag met gefaseerde uitrol van walstroom en (laad-
Itank)infrastructuur, plus koppeling van havenontwikkeling
aan circulaire ketens en nieuwe bedrijvigheid.

Selectief vestigen en eerst herstructureren — Focus op
haven gebonden/circulair-maritiem (niet generieke XXL -
grootschalige- logistiek). We hanteren een afweegkader
uitgaande van regionale meerwaarde; Herstructurering van
oude gebruikte terreinen, en uitgifte koppelen aan
netcapaciteit en emissiereductie.

Sterke maritieme economie via visserij, erfgoed en
toerisme — Visserijtransitie praktisch ondersteunen
(ligplaatsen, voorzieningen, snelle procedures), maritiem
erfgoed/chartervioot versterken en toerisme laten groeien
met “Expeditie Harlingen”, spreiding en jaarrond
programmering.
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SOCIAAL ECONOMISCH ACTIEPROGRAMMA
(SEAP/HET GOUD VAN NOORDWEST)

Acties:

Doen wat werkt — met SEAP3 versnellen we door. Klik hier voor info over
SEAP.

SEAP is een VVD initiatief. Voor het eerst benoemd in ons
verkiezingsprogramma van 2018 gaan we nu richting SEAP IIl. Met
SEAP3 (2026—2028) gaan we nog meer van plannen naar zichtbare
resultaten, als onderdeel van de Regio Deal tot en met 2028. Focus:
meer innovatie, sterkere sectorhubs, toekomstbestendige
bedrijventerreinen en talent vasthouden — en dat alles in de triple helix,
dus samen met ondernemers—onderwijs—overheid.
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https://hetgoudvannoordwest.nl/

Meer innovatie bij het mkb. We richten één stevige mkb-dienstverlening
in, schalen innovatietafels op naar minimaal 10 per jaar, en geven vervolg
aan het ondernemers- & mentorprogramma (o.a. miniMasters,
startersprogramma, “Al in jouw bedrijf”).

Sterke sectorhubs. We bouwen aan een Maritieme Hub (met Harlingen
als spil) en een AgriFood Hub als kennisnetwerk voor korte ketens en
nieuwe technieken.

Toekomstbestendige bedrijventerreinen. We versnellen op energie, groen
en circulariteit (0.a. lokale energiehubs, aanpak netcongestie, meer
groen/water, reststromen benutten) én versterken het organiserend
vermogen (ondernemerscollectieven, parkmanagement, fondsen).

Talent voor de regio. Met Leren & Werken in je eigen regio,
werkcarrousels, een regionale vacaturebank en een doorlopende groene
leerlijn houden we jongeren en zij-instromers hier. Ook regelen we
fatsoenlijke huisvesting voor arbeidsmigranten.

Samen zichtbaar groeien. Met regiomarketing (Bestemming/Visit
Noardwest Fryslan) zetten we de regio op de kaart en borgen we
businesscases met onze partners (Merk Fryslan, gemeente Waadhoeke,
toeristische organisaties en ondernemers) — op weg naar het benutten
van een groeipotentieel van +22% tot 2030.

Kortom: SEAP3 maakt kansen waar — voor ondernemers, voor goede
banen dichtbij, en voor een sterk Harlingen.

HAVEN BEREIKBAAR EN CONCURREREND HOUDEN

Acties:

Samen met Port of Harlingen blijven we investeren in diepgang, kades,
nautische veiligheid en efficiénte logistieke routing. Zo kiest zee- en
binnenvaart blijvend voor Harlingen en blijft werkgelegenheid geborgd.
We stemmen onderhouds- en baggerprogramma’s strak af met provincie,
Rijk en sector.

Samen met provincie en Rijk borgen we de klasse 5a-opwaardering van
het Harinxmakanaal, een toekomstbestendige havenmond en 3,60 m
garantiediepte op de Boontjes als randvoorwaarden voor groei.
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NATUURHERSTEL WADDENZEE MET SOCIAAL-ECONOMISCH

PERSPECTIEF

Acties:

Natuur en economie gaan hier hand in hand: verduurzaming van
scheepvaart, visserij en havenprocessen draagt bij aan herstel. We
toetsen projecten op effecten voor natuur én banen en kiezen voor
maatregelen die beide versterken. Kort en goed: we willen hier blijven
leven, recreéren en wonen — wij foerageren hier ook.

Harlingen werkt samen in de Vereniging van Waddenzeegemeenten (Klik
hier VWG ) om het Waddengebied duurzaam en leefbaar te houden.
Samen zetten we in op natuurbehoud, economische

ontwikkeling en sterke regionale samenwerking. Zo zorgen we dat
Harlingen een krachtige stem heeft in de toekomst van het
Waddengebied.

Samen met Port of Harlingen (klik hier) koppelen we havenontwikkeling
aan circulaire ketens (hergebruik reststromen, biobased, reparatie/refit).
Ondernemers krijgen toegang tot kennis, pilots en financiering. Resultaat:
nieuwe bedrijvigheid, minder uitstoot en regionale banen.

WALSTROOM, WATERSTOF EN SCHONE BRANDSTOFFEN

Acties:

Walstroomvoorzieningen en laad-/tankinfrastructuur verlagen emissies
aan de kade. Samen met Port of Harlingen verkennen we waterstof en
duurzame brandstofmixen in haalbare stappen met sectorpartijen. Uitrol
gebeurt kade-voor-kade, zodat hinder en kosten beheersbaar blijven.

In Noordwest Fryslan bestaat 63% van de grootschalige
bedrijvenvoorraad uit HMC-bedrijven (een HMC- terrein is een gebied dat
speciaal is ingericht voor havengebonden bedrijven en industrie). We
sturen daarom primair op HMC, circulaire productie/recycling en
maritieme maakindustrie en niet op generieke XXL-logistiek.

Selectief vestigingsbeleid met afweegkader. We hanteren een
afweegkader regionale meerwaarde bij programmering en uitgifte (o.a.
bijdrage aan transities, kwaliteit van banen, ruimte-efficiéntie/meervoudig
gebruik, landschappelijke inpassing, netcapaciteit, logistieke impact).
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https://www.waddenzeegemeenten.nl/nl
https://www.waddenzeegemeenten.nl/nl
https://www.waddenzeegemeenten.nl/nl
https://portofharlingen.nl/

Harlingen profileert zich daarom als niche voor circulair-maritiem
i.p.v. generieke XXLlogistiek.

Eerst herstructureren en intensiveren We geven voorrang aan
herstructurering in de bestaande voorraad (brownfields, kavelsplitsing,
op-/bijpouwen) en benutten bestaande netaansluitingen gezien
netcongestie en schaarse ruimte. Vrijkomende grootschalige plekken
(lineair) richten we om naar circulaire ketens.

Enerqie als randvoorwaarde Uitgifte koppelen we aan beschikbare
energie-slots (zware aansluitingen) en emissiereductie (walstroom,
waterstof, e-fuels). We programmeren dit samen met het provinciaal
Meerjarenprogramma Infrastructuur Energie en Klimaat /Energievisie en
reserveren waar nodig ruimte voor energie-infrastructuur.

VISSERIJ IN TRANSITIE ONDERSTEUNEN

Acties:

We helpen bij innovatie, verduurzaming en ketenversterking (afslag,
verwerking, korte keten). Daarbij borgen we de plek van de sector in onze
haven en de lokale economie, met perspectief op lange termijn.

Naar de meest duurzame visserijhaven. (klik hier) We maken vernieuwing
praktisch mogelijk: passende ligplaatsen en kade-infra voor moderne
kotters, snelle procedures voor energie- en bunkervoorzieningen (o.a.
walstroom, LNG/waterstof) en ruimte voor ketenverbetering en verwerking
aan de kade.

LANDBOUW

Acties

Waterzeker boeren. We reserveren in het omgevingsplan ruimte voor
lokale wateropslag en hergebruik van schoon gemaakt water, en leggen
werkafspraken vast met beheerders zodat bedrijven in droge perioden
door kunnen werken.

Materialen slim benutten. Vrijkomend materiaal uit gemeentelijk
onderhoud (watergangen, kades, wegen) zetten we — waar wet- en
regelgeving dit toelaat — om in bruikbare grond- en bouwstromen voor
ophoog- en verbeterwerk.
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¢ Innovatie op het erf. Kleine, tijdelijke proefopstellingen en
bedrijfsvernieuwing die ruimtelijk passend zijn, krijgen een eenvoudige
route (voorkeur: melding boven vergunning) met duidelijke termijnen en
één vast aanspreekpunt.

e Minder regeldruk. We voeren een gemeentelijke service-norm in:
voorspelbare doorlooptijden, digitaal indienen, en “groen licht tenzij” bij
overschrijding van onze eigen termijnen — behalve bij aantoonbare
risico’s.

o Bereikbaarheid en leefbaarheid buitengebied. We pakken knelpunten op
landbouwroutes aan (slim parkeren, zicht en bochtstralen, onderhoud van
bruggen en kruisingen) en combineren dit met verkeersveiligheid voor
omwonenden.

ONDERNEMERSFONDS HARLINGEN: ONDERNEMERS AAN HET
STUUR

Twee jaar geleden is in Harlingen de opslag op de OZB voor niet-woningen
ingevoerd. De extra opbrengst gaat één-op-één naar het Ondernemersfonds
Harlingen (klik hier), zodat élke euro terugvloeit naar collectieve
ondernemersinitiatieven. Het fonds wordt daarmee door ondernemers gevuld
én door ondernemers besteed, via trekkingsgebieden met een eigen budget
en een lokale trekkingsgerechtigde (vereniging of stichting). Zo kunnen
projecten voor economische groei, leefbaarheid, evenementen, promotie en
openbare ruimte snel en zichtbaar van de grond komen.

De huidige trekkingsgebieden zijn: Binnenstad, Industriegebied Oostpoort,
Koningsbuurt, Industriehaven (HSBA) en het Buitengebied; uitbreiding met
bedrijventerrein Hermes is in voorbereiding. Aanvragen lopen via “van idee
tot budget in vijf stappen”, met heldere criteria en verantwoording.

Acties

e Fonds actief uitdragen. We maken het fonds zichtbaar, toegankelijk en
laagdrempelig voor alle ondernemers en instellingen — met, waar gewenst
en haalbaar, hulp bij aanvragen en cofinanciering.

o Heldere spelregels, snelle doorlooptijd. Transparante criteria, tijdige
besluitvorming en jaarlijkse gebiedsagenda’s; de gemeente faciliteert,
ondernemers besluiten.
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Geen verkapte belasting. Het fonds blijft €één-op-één: geen omweg naar
de algemene middelen.

Kansen per trekkingsgebied

Binnenstad — Samen meer publiek en bestedingen: evenementenagenda
(jaarrond), routing veerhaven-binnenstad, aanpak leegstand (pop-ups),
sfeerverlichting en marketing die het maritieme karakter uitlicht
(Willemshaven, Waddenpromenade).

Industriegebied Oostpoort — Sterker vestigingsklimaat: parkmanagement
en beveiliging, betere logistieke bewegwijzering, gezamenlijke
vergroening/klimaataanpak, laadpleinen en energiehubs op het terrein
(Oostpoort 1-2-3).

Koningsbuurt — Mix van wonen en ondernemen: verkeersveiligheid en
bereikbaarheid, opfrissen uitstraling (groen/gevels), gedeelde
voorzieningen (camerabeveiliging, signing) voor scheepsbouw, garages,
bouw en handelsbedrijven.

Industriehaven / HSBA — Maritieme motor van de stad: gezamenlijke
promotie van havengebonden bedrijven, schone en veilige kades
(collectieve voorzieningen), talent & skills-trajecten met onderwijs en
havencampagnes.

Buitengebied (Midlum & Wijnaldum, agrarisch) — Streekeconomie en
recreatie: korte-keten-promotie, landschaps- en fietsroutes,
dorpsactiviteiten en voorzieningen die ondernemers en leefbaarheid
versterken.

Bedrijventerrein Hermes (nieuw) — Samen organiseren en opstarten:
oprichting trekkingsgerechtigde, quick wins in veiligheid en
bereikbaarheid, en een gebiedsplan voor energie, vergroening en
profilering.

Onze belofte: de VVD Harlingen borgt een ondernemer gedreven fonds,
snelle procedures en zichtbare resultaten in elk trekkingsgebied. Zo
investeren we samen in een sterk, aantrekkelijk en toekomstbestendig
Harlingen.
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TOERISME-EXPEDITIE HARLINGEN: DOEN WAT WERKT VOOR ONZE HAVENSTAD
Acties

e Harlingen is dé zeehavenstad van Friesland. Met Expeditie Harlingen (klik
hier) zetten we die kracht om in groei: één sterk merk dat maritieme
verhalen tot leven brengt, het bestaande aanbod verbindt en ruimte
maakt voor nieuwe initiatieven — in stad én havens, met jaarrond
beleving en bovenregionale aantrekkingskracht.

e De VVD kiest voor een aanpak die ondernemers vooruithelpt. Expeditie
Harlingen geeft hen een gedeeld podium met collectieve promotie en
inhoudelijke ondersteuning, zodat meer bereik ook écht leidt tot meer
bezoekers en meer waarde voor de stad. Met een Expeditie centrum op
de Nieuwe Willemshaven als hart van het concept, versterken we de
logische verbinding tussen binnenstad en havens.

o Digitale slagkracht hoort daarbij: een expeditieplatform en app maken
verhalen, routes en aanbod zichtbaar én direct boekbaar; de
Expeditiepas stimuleert bezoek en bestedingen. Zo leveren we resultaat
op korte termijn en bouwen we door met een gefaseerde, betaalbare
aanpak vanaf 2026 richting 2030.

Expeditie Harlingen: trots aan zee, sterk voor de stad — meer werk, meer
bezoekers, meer kwaliteit van leven.

UITVOERING CONVENANT VISSERIJONTWIKKELPLAN NOORD-NEDERLAND (2024-2031)

Harlingen is partij bij het Convenant Visserij Ontwikkel Plan Noord-Nederland
(klik hier). Samen met Noardeast-Fryslan (penvoerder) en Het Hogeland
voeren we de regionale kavels uit en borgen we cofinanciering en uitvoering
binnen de Europese kaders.

Acties

o Kavel 2 — Beleving hedendaagse visserij (Harlingen): we benutten de
maritieme binnenstad om het verhaal van de visserij zichtbaar te maken
via programmering, publieksroutes en voorzieningen, in samenhang met
de Willemshaven en de Waddenpromenade.
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Kavel 1 — Innovatie & ontwikkeling (havenimpuls): we koppelen de impuls
voor de haven van Harlingen aan lopende verduurzaming (walstroom,
schone brandstoffen) en SEAP/circulaire ketens; gemeente zorgt voor
snelle vergunningen, ruimte en regionale cofinanciering.

Regqionale leerplaats Harlingen—Lauwersoog: we faciliteren cursusdagen
en VMBO/MBO-trajecten voor instroom in de visserijketen (duurzame en
innovatieve technieken, vakmanschap), in nauwe samenwerking met
sector en onderwijs.

MARITIEM ERFGOED ALS MOTOR

Acties

Behoud en restauratie van varend erfgoed versterken identiteit én
economie. We koppelen open-dagen, vaardagen en
vakmanschapsdemo’s aan citymarketing en onderwijs. Zo houden we
kennis en ambacht levend.

HISTORISCH NAUTISCH KARAKTER BORGEN
(LIGPLAATSENBELEID)

Acties

Heldere definities, gerichte toewijzing van ligplaatsen en onderhoud van
voorzieningen houden de historische havens beleefbaar. We stimuleren
vakmanschap (werf/onderhoud) als onderdeel van deze keten.

CHARTERVLOOT EN NAUTISCHE EVENEMENTEN

Acties

Passende ligplaatsen, vuilwaterinname en voorzieningen worden
toekomstvast geregeld. We ondersteunen nautische evenementen die
passen bij haven en binnenstad en zorgen voor spreiding over het
seizoen. Chartervaart blijft zo een zichtbare troef.
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CRUISEVAART OP MAAT VAN HARLINGEN

Acties

We richten ons op kleinschalige, schonere schepen met duidelijke
spelregels voor ligduur, voorzieningen en crowd management. Zo
benutten we bestedingen zonder overlast. Monitoring en bijsturing zijn
vast onderdeel.

TOERISME SPREIDEN EN VERLENGEN

Acties

Jaarrond programmering en spreiding naar stad, haven en dorpen
voorkomen piekdruk. We verbinden arrangementen (erfgoed, natuur,
ambacht) aan evenementen en horeca, zodat bestedingen stijgen en
bewoners profiteren.

WATERRECREATIE VERSTERKEN

Acties

Extra passantenplaatsen creéren door in samenspraak met Port of
Harlingen de beleidsregels verwaarloosde vaartuigen toe te passen. Zo
verbeteren we de benuttingsgraad van de stadshavens.

Heldere informatie en goede basisvoorzieningen maken Harlingen

aantrekkelijk voor watersporters. We promoten logische vaarroutes en
koppelen die aan stadsbeleving.

BEDRIJVENTERREINEN MODERNISEREN

Acties

Herstructurering en intensiever ruimtegebruik gaan samen met energie-

en laadinfrastructuur. We werken met parkmanagement aan veiligheid,
bereikbaarheid en gezamenlijke voorzieningen.
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VERMINDERING REGELDRUK
Acties

¢ Een nieuwe taskforce met ondernemers, vertegenwoordigers uit het
bedrijfsleven en beleidsmakers zullen aan de slag gaan met het
schrappen of vereenvoudigen van regels. Zij gaan op zoek naar
oplossingen voor bestaande regeldruk problemen. Denk hierbij aan het
slim gebruik van data, afspraken met sectoren, uitzonderingen voor het
mkb. Ook zal de taskforce bezien hoe de zorgen achter regels op een
andere manier opgelost kunnen worden.

REGIONALE ONTSLUITING EN LOGISTIEK
Acties

e We zetten in op viotte, veilige verbindingen en slimme logistiek die de
binnenstad ontziet.

¢ Grote vrachtstromen leiden we waar mogelijk om, met heldere bebording
en venstertijden.

OPLEIDING EN ARBEIDSMARKT VERBINDEN
Acties

¢ Met onderwijs en bedrijven maken we leer-werktrajecten in maritieme
techniek, logistiek, energie en hospitality. Zo leiden we vakmensen op
voor banen hier — en houden we talent vast.

EEMS DOLLARD REGIO & EUROPESE FONDSEN
Acties

« We benutten grensoverschrijdende netwerken en EU-middelen voor
innovatie, verduurzaming en toerisme. Projecten worden consortia-klaar
gemaakt, inclusief cofinanciering.
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PROJECTVOUCHERS & INTERNATIONALE PROFILERING
Acties

o Kleine projecten helpen we snel over de drempel met vouchers en kennis.
We presenteren Harlingen in maritieme netwerken en beurzen gericht op
onze unieke mix van haven, erfgoed en Wadden.

DIJK, STAD EN WAD: DE ONTWIKKELING VAN DE KUSTZONE

Acties

¢ VVD Harlingen kiest kansen. We doen mee in Programma Harlingen (klik
hier), het programma dat de opgaves in de kustzone van onze stad
adresseert. We maken van waterveiligheid, sterke havens en een
beleefbaar Waddenfront €één motor voor banen, groei en leefkwaliteit.
Geen praat, maar koppelkans projecten: recreatieve kansen, sneller
doorvaren, schonere haven, betere kades. Samen met provincie en
Wetterskip leveren we nu resultaat en bouwen we door richting 2050.

e Harlingen is de vrijheidsminnende stad aan het Wad — en de VVD kiest
voor déen. We brengen veiligheid, economie en leefkwaliteit bij elkaar
met concrete ‘geen-spijt’-stappen. Dit doen we in samenspraak met
Wetterskip en provincie, als onderdeel van de ‘Big Five’ van het
Investeringskader Waddenzee.

e De leidraad is helder: water en bodem zijn sturend, economie en ecologie
blijven in balans, en we benutten de kracht van natuurlijke processen. Zo
maken we de kustzone toekomstbestendig én versterken we de identiteit
van Harlingen als historische havenstad aan Werelderfgoed de
Waddenzee.

e Een écht nautische kustzone: samen met onze partners Wetterskip en
Provincie wil Harlingen het functioneren van de beroeps- en toeristische
havens verbeteren, onderzoeken of de toegang tot de haven verbetert
kan worden, op termijn de sleutelopgave rond de Tsjerk Hiddessluizen
aanpakken en het realiseren van slimme laadvoorzieningen voor
duurzame scheepvaart.

e Doorgroeimogelijkheden — zoals een tweede havenmond op wat langere
termijn— houden we nadrukkelijk open.
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Meer beleving en bereikbaarheid: integrale herinrichting van de zuidelijke
havendam, betere onthaalroutes en slim langparkeren maken de toegang
tot het Wad en de binnenstad soepeler.

Sterke natuur als troef: robuuste vismigratie, zachte randen aan het Wad
en hoogwatervluchtplaatsen voor vogels gaan hand in hand met een
gezonde lokale economie.

Circulair en innovatief: we geven havenslib een nuttige toepassing, van
landbouwophoging tegen verzilting tot nieuwe grondstoffen.

(terug naar inhoudsopgave)
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3.2 MISSIE 2 - WERKEN EN WONEN IN BALANS

Doel: Een arbeidsmarkt die kansen biedt en een woningmarkt die betaalbaar

Arbeidsmarkt & scholing: vakmensen opleiden en
omscholen — Samen met werkgevers inzetten op
(om)scholing naar kraptesectoren (o.a. techniek, zorg,
logistiek, maritiem) en stages/leer-werkbanen dichtbij
huis; aansluitend op SEAP.

Doorstroming op de woningmarkt organiseren —
Levensloopbestendige woningen, hofjes en tussenvormen
stimuleren, zodat mensen binnen de buurt kunnen
verhuizen en gezinswoningen vrijkomen voor starters.
Woningbouw versnellen, mét kwaliteit — Binnenstedelijk
bouwen met snellere procedures, minder knelregels en
ruimte voor flexibelel/tijdelijke concepten; altijd passend bij
buurt en ruimtelijke kwaliteit.

Wijken met kwaliteit (extra focus: Oosterparkwijk) — Jaren
’60/°’70-woningen aanpakken (renovatie of nieuwbouw),
woningen zuinig en betaalbaar; waar het kan slimmer/iets
hoger bouwen en woningsplitsen/samenvoegen
makkelijker maken, incl. kleinschalig werken aan huis.
Leefomgeving op orde: groen, water, veilige straten én
sterke dorpen — Klimaatbestendig vergroenen (o.a. De
Diamant als park/wateropvang, meer bomen/schaduw, N31
groener), goede loop- en fietsroutes en dorpsmaatwerk
voor Wijnaldum/Midlum (verkeersveiligheid, kleine
woningbouw, digitale bereikbaarheid en betere
OV/deelmobiliteit-koppeling).
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DOORSTROMING ORGANISEREN

Acties

e Levensloopbestendige woningen, hofjes en tussenvormen maken

verhuizen binnen de buurt aantrekkelijk. Zo komen gezinswoningen vrij
voor starters.

WONINGBOUW VERSNELLEN
Acties

¢ Binnenstedelijk en kwalitatief: snellere procedures, minder knelregels,
ruimte voor flexibele (desnoods tijdelijke) concepten. We bewaken
ruimtelijke kwaliteit en buurtpasvorm.

¢ Wonen: versnellen, samenwerken en betaalbaar houden.

De VVD Harlingen zet zich in voor een voorspelbare en versnelde
woningbouw, met als doel voldoende betaalbare en kwalitatieve
woningen voor iedereen. Wij onderschrijven de landelijke Woontop-
afspraken. Samenwerking tussen marktpartijen en overheid is daarbij
essentieel: via regionale versnellingstafels en Publiek-Private
Monitoring (PPM) zorgen we voor een actueel overzicht van plannen,
snelle signalering van knelpunten en een betere prioritering van
projecten.

Wij pleiten voor het beperken van bovenwettelijke lokale eisen, zodat
woningbouwprojecten haalbaar en betaalbaar blijven.
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Door voorspelbaarheid en standaardisering te bevorderen, kunnen we
sneller bouwen en de woonopgave doelgericht aanpakken. Alle
relevante marktpartijen moeten welkom zijn aan tafel, zodat we samen
tot werkbare oplossingen komen voor Harlingen.

Wijken met kwaliteit — speciale aandacht voor de Oosterparkwijk.

Huizen aanpakken. We knappen jaren '60/'70-woningen op. Lukt dat
niet goed, dan bouwen we nieuw. Woningen worden zuinig,
betaalbaar en netjes.

Slimmer bouwen. Bij vervangingsnieuwbouw kan het soms één of
twee verdiepingen hoger. Alleen als groen, licht en parkeren goed
blijven.

Meer keuze in wonen en werken. WWoningsplitsen en samenvoegen
maken we makkelijker. Er komt ruimte voor hofjes en kleinschalig
werken aan huis. Vergunningen worden sneller en duidelijker.

We willen dat jonge Harlingers en andere starters weer écht kans
maken op een koopwoning. Daarom heeft de raad een motie
aangenomen om een starterslening voor inwoners van Harlingen te
onderzoeken. Het college werkt dit nu uit: inclusief een passend
budget, een heldere afweging van voor- en nadelen, en een concreet
voorstel wanneer de regeling kan starten. Zo helpen we starters met
die lastige eerste stap op de woningmarkt—van plan naar praktijk, zo
snel mogelijk.

GROEN EN WATER OP ORDE

Acties

De Diamant wordt park én plek voor water bij hevige regen. Straten en
singels krijgen meer bomen en schaduw.

Wijken verbinden. Meer groene routes en ontmoetingsplekken tussen
buurten. De N31 groener inrichten, zodat de weg minder een barriére
is.

Waar buurtbewoners de handen ineenslaan om hun straat autoluwer
en groener te maken zal de gemeente daar zo goed mogelijk in mee
gaan.
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SCHONE EN VEILIGE STRATEN

Acties

We zorgen voor fijne loop- en fietsroutes. Woningen worden geschikt
voor zorg aan huis.

HELDERE WINKELLIJN

Acties

Dagelijkse winkels horen in het centrum. Klein ondernemen in de wijk
kan waar het past.

WIJNALDUM EN MIDLUM: STERKE DORPSKERNEN, OP DORPSMAAT

Acties

De VVD Harlingen kiest voor vitale dorpen met voorzieningen dichtbij
en veilige routes naar stad en scholen. In Wijnaldum en Midlum
investeren we in verkeersveiligheid (rustige kernstraten, veilige
oversteek- en fietsroutes), goede verlichting en nette openbare ruimte.

We maken kleinschalige woningbouw op dorpsmaat mogelijk — met
voorrang voor starters, doorstromers en senioren — vooral via
inbreiding en hergebruik van bestaande locaties, met zorg voor het
terpen- en open landschap rond Wijnaldum en het dorpslint van
Midlum.

Dorpshuizen en verenigingen zijn het hart van de gemeenschap: met
heldere dorpsbudgetten en één praktisch loket voor vergunningen
ondersteunen we eigen initiatief.

We verbeteren digitale bereikbaarheid (glasvezel/mobiel) waar het
achterblijft en koppelen dit aan kansen voor thuiswerken en lokale
ondernemers.

Openbaar vervoer en deelmobiliteit worden beter verbonden met
Harlingen en de WaddenHUB; fiets is de logische eerste keuze.
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Zon op daken en slimme besparingen gaan véoér grootschalige velden
in het landschap.

Bestuurders zijn zichtbaar in de dorpen en koppelen altijd terug: u zei
— wij deden.

GEBIEDSONTWIKKELING: MCL TERREIN EN (KOP)WESTERZEEDIJK

Acties

Twee sleutelplekken geven Harlingen de komende jaren een stevige
kwaliteitsimpuls. We kiezen voor open, adaptieve ontwikkeling met
hoge ruimtelijke kwaliteit, draagvlak en tempo.

MCL-terrein

Dit gebied kan uitgroeien tot een stedelijke buurt op mensenmaat
waar wonen, sport en zorg elkaar versterken. Nu het voormalige
Spaansenterrein bebouwd gaat worden is dit gebied de volgende
locatie waar kansen liggen voor kwalitatieve inbreiding.

Kop van de Westerzeedijk

Een belangrijke entree naar de stad. Hier kan een aansprekende mix
van horeca, wonen, toerisme en parkeren ontstaan, een sterke
openbare ruimte met allure en verbeeldingskracht. Hét schakelgebied
tussen de stad, de Willemshaven en het Westerzeedijkgebied. We
zijn geinspireerd door het project ‘Dijkkwartier’ in Den Helder en
onderzoeken graag of dit in Harlingen ook mogelijk is: woningen tegen
en op de dijk. (klik hier voor inspiratie)

WERELDERFGOED EN HISTORISCHE IDENTITEIT

Acties

Ontwikkeling is welkom, erfgoedwaarden zijn randvoorwaarde. We
werken met kwaliteitstoetsen en vroegtijdige afstemming.
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VOORRANG VOOR REGIONALE WONINGZOEKENDEN

Acties

Eerlijke kansen voor Harlingers en binding met onze regio. We maken
hierover duidelijke afspraken binnen wet- en regelgeving.

VLUCHTELINGEN, STATUSHOUDERS EN OPVANG

Acties

Wie op de vlucht is voor oorlog en vervolging verdient een fatsoenlijke
opvang. Tegelijk moeten Harlingers erop kunnen vertrouwen dat
veiligheid en leefbaarheid voorop staan, en dat jarenlang wachten op
een woning niet ndg langer wordt. Daarom wil de VVD opvang die
netjes en beheersbaar georganiseerd is — zoals in Harlingen op de
boot — met duidelijke afspraken over toezicht, handhaving en
leefbaarheid.

Crimineel gedrag en structurele overlast pakken we stevig aan: snel
ingrijpen, snelle straf, en waar nodig verplaatsen naar een strengere
opvangvorm. Bij veroordeling en wanneer het kan binnen de wet,
zetten we ook in op uitzetting.

Zodra landelijke wetgeving het mogelijk maakt, stoppen we met
voorrang voor statushouders op basis van status. En zodra de
taakstelling voor gemeenten wordt afgeschaft, verdwijnt ook de
verplichting voor Harlingen. Met Rijkssteun bouwen we dan sobere,
tijdelijke flexwoningen en doorstroomplekken voor statushouders,
zodat AZC’s worden ontlast en de druk op de sociale huur voor
Harlingers afneemt.

BOUWHOOGTEN

Acties

We houden zichtlijnen in ere;
Uitgangspunt: max. 5 bouwlagen. Uitzonderingen kan, maar alleen bij
aantoonbare meerwaarde voor stadsbeeld en leefkwaliteit.
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MEER RUIMTE VOOR WONEN EN WERKEN IN COMBINATIE

Acties

o Harlingen moet aantrekkelijk zijn voor starters, ZZP’ers en creatieve
ondernemers. Steeds vaker willen mensen wonen en werken
combineren: een werkruimte aan huis, een atelier in de tuin, of een
flexplek boven een bedrijf. De gemeente moet dit niet tegenwerken
met onnodige regels, maar juist mogelijk maken.

e Leegstand benutten: bovenverdiepingen van winkels en panden
worden eenvoudiger beschikbaar gemaakt voor wonen of werken.

o Flexibele bestemmingsplannen: regels worden soepeler zodat wonen,
werken en kleinschalige bedrijvigheid elkaar niet langer in de weg
zitten.

¢ Nieuwe woon-werkconcepten stimuleren: kleine complexen waar
starters en ouderen samenleven met gedeelde werkplaatsen of
tuinen.

e Eigen initiatief voorop: ondernemers en bewoners nemen het
voortouw; de gemeente faciliteert maximaal bij vergunningen.

Zo maken we Harlingen aantrekkelijker voor jong talent en kleine
ondernemers, versterken we de binnenstad en dorpen, en benutten we
de ruimte slimmer en efficiénter.

DUURZAAMHEID BIJ (VER)BOUW
Acties

e Energiezuinig, toekomstbestendig en betaalbaar. We stimuleren
isolatie warmtepompen en lokale energie, zonder de rekening
eenzijdig bij bewoners neer te leggen.

WIND EN ZONNE-ENERGIE, WARMTE

Acties

¢ Wind alleen op industri€le/infra-locaties; zon primair op daken en
parkeerterreinen, niet op landbouw- of natuurgrond.
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Geen dwang ‘van het gas af’; keuzevrijheid staat voorop en we sturen
op doelmatigheid en betaalbaarheid.

De Transitievisie Warmte is leidend: voor 2030 wijzen we geen wijken
aan; we zetten eerst in op isolatie en (hybride) warmtepompen met
keuzevrijheid voor bewoners.

REC-warmte blijft primair industrieel; restwarmte is niet toegezegd
voor woningen en is nodig voor CO,-plannen bij de REC.

Collectieve warmte verkennen we alleen waar dat kansrijk is, met
name De Spiker en Plan Zuid (kleinschalig, bv. TEO = Thermische
Energie uit Opperviaktewater + WKO = Warmte Koude Opslag) en
pas na harde onderbouwing.

We doen actief mee aan de 5-jaarlijkse herijking (2026) en stemmen
uitvoering en netcapaciteit af met Liander.

REC als industriéle motor: restwarmte benutten primair in de haven
via een compact industrieel warmtenet en buffers.

Schonere keten & duidelijkheid: waar mogelijk pieken elektrificeren en
transparante emissiemetingen blijven borgen.

Minder gedoe, sneller rond: gemeente helpt bij vergunningen en het
benutten van regelingen voor warmte- en opslaginfrastructuur.

SCHOON EN BETROUWBAAR DRINKWATER

Acties

Schoon en voldoende drinkwater is essentieel voor een gezonde
leefomgeving, sterke economie en de groei van Harlingen. De VVD
Harlingen maakt van drinkwater een duidelijke prioriteit. Wij zorgen
voor tijdige investeringen in de noodzakelijke infrastructuur en
bescherming van onze bronnen, zodat ruimte blijft voor woningbouw
en bedrijvigheid.

Wij stimuleren innovatieve en waterzuinige oplossingen, zoals
watervriendelijke nieuwbouw en bewust watergebruik. Dat doen we
samen met inwoners, bedrijven en ons drinkwaterbedrijf Vitens. Zo
houden we onze voorzieningen betrouwbaar en betaalbaar.
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SOCIALE BASIS VERSTERKEN
Acties

o Sterke wijknetwerken met laagdrempelige steunpunten voorkomen
zwaardere zorg. We koppelen vrijwilligers, welzijn en zorg en maken
hulp zichtbaar en eenvoudig vindbaar (één loket).

INTEGRAAL WERKEN (ZORG-WELZIJN-WERK-WONEN)
Acties

e Eén plan en één aanspreekpunt per casus voorkomen dat mensen
tussen wal en schip vallen. Dat scheelt doorlooptijd, kosten en stress.

PREVENTIE EN VROEGHULP
Acties

¢ We investeren in mentale gezondheid, armoedepreventie,
schulddienstverlening en het voorkomen van eenzaamheid. Vroege

signalering via scholen, verenigingen en huisartsen houdt mensen
langer zelfstandig.
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GEZONDE KEUZES MAKKELIJKER MAKEN

Acties

De landelijke preventiestrategie (klik hier) geeft gemeenten ruimte om
gezondheid dichter bij mensen te brengen. Voor ons betekent dit:
geen betutteling, maar slimme ondersteuning waardoor de gezonde
keuze de makkelijke keuze wordt. Als VVD Harlingen willen we dat
jongeren en gezinnen in hun omgeving vanzelf vaker de gezonde
optie tegenkomen: op school, in de sportkantine, in de supermarkt en
in hun vrije tijd. Samen met scholen, sportverenigingen en
ondernemers maken we concrete afspraken voor een gezondere
leefomgeving. Daarbij zetten we in op vroege signalering van
problemen zoals vapen, schermtijd en schulden, zodat jongeren
sneller de juiste steun krijgen.

Voor volwassenen koppelen we dit aan vitaliteit en meedoen:
toegankelijke sport- en beweegvoorzieningen, gezonde
werkomgevingen in samenwerking met bedrijven, en praktische
voorlichting via wijknetwerken. Zo blijft gezondheid een kwestie van
vrijheid én verantwoordelijkheid.

BREDE BESTAANSZEKERHEID

Acties

Niet alleen inkomen, ook gezondheid, netwerk en woonomgeving
tellen. We richten ondersteuning zo in dat mensen écht verder komen
— richting werk, opleiding of stabiele deelname.

We investeren in preventie via ‘Kansrijke Start’ (eerste 1000 dagen
klik hier)) en vroege signalering met partners in zorg, welzijn en
onderwijs.

We beperken de Wmo-kosten (0.a. aanzuigende werking
abonnementstarief) met strak toegangstoezicht en sturen op
passende, doelmatige ondersteuning.
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ARBEIDSMARKT EN SCHOLING

Acties

e Omscholing naar kraptesectoren (techniek, zorg, logistiek, maritiem)
doen we samen met werkgevers. We benutten stages en leer-
werkbanen dichtbij huis. Zie verder het Sociaal — Economisch
Actieprogramma.

JONGE GEZINNEN, VAKMENSEN EN MAKERS AANTREKKEN

Acties

o Woon-werkarrangementen en betaalbare woningen binden vitale
beroepsgroepen. We koppelen dit aan kinderopvang, mobiliteit en
voorzieningen.
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INTEGRAAL WERKEN (ZORG-WELZIJN-WERK-WONEN) OUDEREN

Acties

Zelfstandigheid en eigen regie voor iedereen in Harlingen. De VVD
Harlingen zet zich in voor een samenleving waarin inwoners zo lang
mogelijk zelfstandig kunnen blijven wonen en leven, met behoud van
eigen regie en kwaliteit van bestaan. Daarom willen wij de
reablement-aanpak breed inzetten in onze gemeente. Reablement
(klik hier) is een integrale en persoonsgerichte werkwijze, waarbij
mensen met een zorg-, ondersteunings- of welzijnsvraag actief
worden ondersteund om hun zelfredzaamheid te vergroten en hun
deelname aan de samenleving te bevorderen.

Deze aanpak is geschikt voor iedereen, ongeacht leeftijd of
achtergrond, en kan zowel thuis als in zorgorganisaties worden
toegepast. Samen met een interdisciplinair team uit het zorg- en
sociaal domein worden persoonlijke doelen gesteld en een plan
gemaakt om deze te bereiken. Hierbij staat de kracht van de inwoner
centraal en wordt het sociaal netwerk actief betrokken.

Door reablement toe te passen, verminderen we de druk op
professionele zorg en versterken we de eigen kracht van onze
inwoners. Zo bouwen we aan een toekomstbestendig Harlingen, waar
iedereen de kans krijgt om mee te doen en zelfstandig te blijven.

JONGEREN AAN ZET IN HARLINGEN

Acties

De VVD Harlingen vindt dat jongeren niet aan de zijlijn horen te staan,
maar midden in onze lokale democratie. Hun ideeén en energie zijn
onmisbaar voor de toekomst van onze stad. Wij willen niet dver
jongeren praten, maar mét hen samenwerken.

We zoeken jongeren op. Niet in vergaderzalen, maar op de plekken
waar ze zijn: op school, bij de sportvereniging, in het jongerencentrum
of aan de haven. We luisteren, vragen door en nemen hun inbreng
serieus.
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We maken meedoen eenvoudig. Geen bureaucratie of ingewikkelde
inspraakprocedures, maar laagdrempelige manieren om invioed te
hebben. Denk aan een jongerenraad, open gesprekssessies of
tijdelijke projecten waarin jongeren een concreet budget en
verantwoordelijkheid krijgen.

We belonen initiatief. Jongeren die zich inzetten voor hun buurt, stad
of vereniging verdienen waardering. Daarom wil de VVD ruimte
bieden voor kleine subsidies, stageplaatsen en leertrajecten waarin
jongeren inviloed leren uitoefenen op beleid.

We vertrouwen jongeren. Wie verantwoordelijkheid krijgt, leert
verantwoordelijkheid nemen. De VVD wil jongeren een rol geven bij
projecten die over hun toekomst gaan — van duurzaamheid en cultuur
tot woningbouw en leefbaarheid.

We investeren in de verbinding. De gemeente moet
jongerenparticipatie niet zien als een verplicht nummer, maar als een
kans. Daarom pleit de VVD voor structurele aandacht binnen het
ambtelijk apparaat, bijvoorbeeld via een jongerencontactpersoon of
cultuurverbinder die weet wat er leeft onder jongeren.

Harlingen is van iedereen — dus ook van de jongeren die er wonen,
leren en werken. De VVD wil hun stem niet alleen horen, maar laten
meetellen.

(terug naar inhoudsopgave)




. 3.3 MISSIE 3 - VEILIGHEID EN LEEFBAARHEID

Doel: Een veilige stad, een veilige haven en veiligheid op het water.

Structureel veiligheidsoverleg (stad én haven) — Gemeente,
politie/PoH, havenmeester en veiligheidsdiensten delen
informatie, bepalen prioriteiten en spreken elkaar aan op
uitvoering, zodat incidenten worden voorkomen en er
sneller kan worden opgetreden.

Veilig over straat — zichtbaar en datagedreven — Hotspots
gericht aanpakken (0.a. met schouwen, veiligheidsaudits
en veiligheidswandelingen voor vrouwen), plus
maatregelen als slimme verlichting, betere zichtlijnen en
waar passend cameratoezicht, met inzet van Boa’s en
politie op de juiste momenten.

Lik-op-stuk bij overlast, mét preventie erbij — Intimidatie,
vernieling en drank-/drugsoverlast direct en merkbaar
handhaven (o0.a. gebieds- en samenscholingsverboden),
terwijl jongerenwerk en straatcoaches voorkomen dat
groepen afglijden.

Melden moet makkelijk en zinvol zijn — Laagdrempelige
meldroutes met snelle terugkoppeling en zichtbaar
resultaat; samen met buurtpreventie, horecaconvenanten
en afspraken met OV- en onderwijspartners voor veilige
routes naar uitgaan, haltes en scholen (ook ’s nachts).
Weerbaar Harlingen: ondermijning, cyberveiligheid en
fysieke veiligheid — Harder tegen ondermijning en
drugssmokkel via de havens (controles, data-analyses,
samenwerking met diensten), cyberweerbaarheid
vergroten, en tegelijk de basis op orde: schone/hele
openbare ruimte, brandveiligheid/rampenbestrijding,
nultolerantie bij geweld tegen hulpverleners en gerichte
aanpak van vuurwerkoverlast.
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STRUCTUREEL VEILIGHEIDSOVERLEG

Acties

Gemeente, Politie/Port of Harlingen (PoH), havenmeester en
veiligheidsdiensten delen data, stellen prioriteiten en spreken elkaar
aan op uitvoering. Zo voorkomen we incidenten en reageren we
sneller.

VEILIG OVER STRAAT - VOOR IEDEREEN

Acties

In Harlingen moet je vrij en onbezorgd over straat kunnen, op elk
moment van de dag. Vrijheid begint bij veiligheid. Daarom kiest de
VVD Harlingen voor een stad waar vrijheid en verantwoordelijkheid
hand in hand gaan: de overheid staat pal voor een veilige openbare
ruimte, en wie die veiligheid schaadt, wordt aangesproken en
aangepakt. We behandelen iedereen gelijkwaardig en zijn
verdraagzaam naar elkaar, maar intolerant tegen intimidatie, overlast
en geweld.

We geven speciale aandacht aan plekken waar groepen
samenscholen en het gevoel van onveiligheid het grootst is, zeker
voor vrouwen en meisjes. Dat doen we data gedreven en zichtbaar:
regelmatige schouws met bewoners en ondernemers,
veiligheidsaudits inclusief veiligheidswandelingen voor vrouwen, en
een heldere prioriteitenkaart met hotspots. We zetten in op slimme
verlichting, open zichtlijnen (snoei & schoon), cameratoezicht waar
passend en rechtmatig, en een stevige inzet van Boa'’s en politie op
de juiste momenten.

Gedrag dat de vrijheid van anderen beknot—zoals (seksuele)
intimidatie, naroepen, hinderlijk rondhangen, vernieling en drank- of
druggerelateerde overlast—wordt direct en merkbaar gehandhaafd:
lik-op-stuk, gebiedsverboden en samenscholingsverboden waar
nodig. Jongerenwerk en straatcoaches zetten we gericht in om te
voorkomen dat groepen afglijden; kansen bieden waar kan, grenzen
stellen waar moet.
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¢ We maken melden makkelijk en zinvol. Een laagdrempelige
meldroute, snelle terugkoppeling en zichtbaar resultaat zorgen ervoor
dat bewoners en ondernemers zich gehoord voelen. Met
buurtpreventie, horecaconvenanten en afspraken met OV- en
onderwijspartners houden we de routes naar uitgaansgelegenheden,
haltes en scholen veilig—met extra aandacht voor de nachtelijke uren.

e Tot slot: een schone, hele en goed ingerichte openbare ruimte
voorkomt overlast. Daarom versnellen we herstel van straatverlichting,
verwijderen we zwerfafval en graffiti snel en pakken we rotzooi- en
vandalismeplekken aan. Zo maken we Harlingen samen veiliger—
voor iedereen, ook voor vrouwen—en bewaken we de vrijheid die bij
onze stad past.

WIJKGERICHTE AANPAK OVERLAST
Acties

o Met buurtteams pakken we meldingen snel en zichtbaar op. We
combineren sociale interventies met handhaving en volgen op wat
werkt.

ONTMOETINGSPLEKKEN EN 1 LOKET
Acties

e Toegankelijke plekken en heldere toegang tot hulp verminderen

escalatie. We koppelen dit aan jongerenwerk en verenigingen.




DIGITALE VEILIGHEID
Acties

¢ We vergroten cyberweerbaarheid van inwoners, ondernemers en
gemeente. Denk aan voorlichting, updates en veilige processen.

e Skaeve Huse als leefbaarheidsinstrument.

We steunen het project Skaeve Huse (klik hier): kleinschalige,
robuuste woonplekken met begeleiding voor mensen die elders niet
aarden. Dit geeft rust in de wijk, veiligheid voor omwonenden en
perspectief voor bewoners. Locatiekeuze is duurzaam (geen
rondverhuizen).

Deze specifieke woonoplossing met begeleiding vermindert overlast
op andere plekken. We maken afspraken over zorg, toezicht en
burencontact.

AANPAK ONDERMIJNING EN DRUGSSMOKKEL VIA HAVENS
Acties

o We intensiveren controles, werken met data-analyses en trekken op
met landelijke diensten. Bedrijventerreinen blijven schoon en veilig.

CONSEQUENTE HANDHAVING (RECIDIVE)
Acties

¢ Duidelijke grenzen en voorspelbare sancties werken preventief. We
handhaven zichtbaar en eerlijk.

¢ Nultolerantie geweld tegen hulpverleners.

Altijd aangifte en prioriteit bij opsporing. We steunen campagnes voor
respect en veiligheid.

e Schone, nette openbare ruimte.

Regelmatig onderhoud en aanpak van verloedering versterken
veiligheidsgevoel en trots.
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BRANDVEILIGHEID EN RAMPENBESTRIJDING

Acties

Goede dekking brandweer en actuele scenario’s (ook voor
haven/industrie). Oefenen, evalueren, verbeteren.

Herhaaldelijke dierenmishandeling:

Toezicht verscherpen en verbodsmaatregelen opleggen; meldingen
laagdrempelig en afdoening strak.

Keurmerk Veilig Ondernemen - convenanten in kwetsbare winkel- en
bedrijventerreinen; gebiedsverboden en buurtbemiddeling als
standaardinstrumenten in de handhavingsmix.

Nultolerantie voor vuurwerkoverlast.

Afgelopen jaarwisseling is in Harlingen goed en rustig verlopen, en dat
is mooi. Vrijheid waar het kan, grenzen waar het moet.

In Harlingen beschermen we bewoners, bezoekers, dieren en ons
historisch erfgoed met duidelijke, goed gehandhaafde vuurwerkvrije
zones. Geen symboolpolitiek of algemene verboden, maar heldere
regels en zichtbare handhaving op plekken waar overlast en risico’s
het grootst zijn.

Vuurwerk: landelijke norm, lokale uitvoering.

WEERBAAR HARLINGEN

Acties

Harlingen is kwetsbaar voor langdurige uitval van energie, ICT en
voorzieningen. Daarom richten we in stad en dorpen noodsteunpunten
(klik_hier) in met noodstroom en analoge noodcommunicatie, zodat
iedereen snel informatie en hulp kan vinden. Crisiscommunicatie
wordt helder en herhaalbaar, met een meterkastkaart (een
meterkastkaart is een eenvoudige, fysieke instructiekaart die je thuis,
of in een bedrijf, in de meterkast hangt. Doel: bij langdurige stroom-,
water- of ICT-uitval snel en offline kunnen handelen—zonder te
hoeven zoeken of internet nodig te hebben.) met concreet
handelingsperspectief.
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De basis op orde: duidelijke afspraken met leveranciers, oefenen op

langdurige crises en gerichte trainingen voor digitale weerbaarheid

van inwoners en MKB. Vitale voorzieningen maken we robuust met
back-ups voor kritieke gemeentelijke processen, alternatieve sanitaire
voorzieningen, goede aanrij- en evacuatieroutes en versterking van
cruciale infrastructuur in samenwerking met regiopartners.

We versterken het sociale weefsel met wijkagenten, sociaal werk en
andere bondgenoten, met extra aandacht voor wie minder
zelfredzaam is. We borgen de continuiteit van democratische
processen en publieke gezondheidszorg (GGD) en sturen strak op
resultaten en de inzet van middelen via de veiligheidsregio.

Kortom: doen wat nodig is—nuchter, voorbereid en uitvoerbaar.

(terug naar inhoudsopgave)

42



3.4 MISSIE 4 — EEN AANTREKKELIJKE

EN VERBONDEN STAD

Doel: Harlingen is een stad om trots op te zijn, met sterke sociale netwerken,
cultuur, sport en toerisme.

Sport: Harlingen beweegt (laagdrempelig en sterk
verenigingsleven) — Clubs krijgen minder regels, één
loket en ruimte voor eigen inkomsten; iedereen kan
meedoen, met extra focus op jeugd, veiligheid en
sportevents.

Slimme sportvoorzieningen en buitenzwemmen -
Bundeling/concentratie waar logisch en nieuwe
hallen/velden multifunctioneel inzetbaar; daarnaast een
binnendijkse buitenzwemfaciliteit als gezonde
ontmoetingsplek.

Cultuur jaarrond, zichtbaar in stad en havens — Spreiding
over seizoen en locaties; jongeren programmeren mee
(o.a. wavemakers), Willemshaven als maritieme/cultuur
hub en pop-up/locatiemenu’s met snelle, heldere
vergunningen.

Kunst, erfgoed en maritiem vakmanschap als trots én
trekker — Kunstroutes en maker fonds, erfgoedbeleving
(rondleidingen/demo’s) en slim gebruik van landelijke
steun/subsidies om tempo te maken.

Leefbare, bereikbare binnenstad en verbonden stad —
Uitvoering centrumvisie (o0.a. autoluwere zomers), betere
stegen/Noorderhaven, Stads Ontwikkeling Maatschappij,
gastvrij parkeren en klimaatbestendige openbare ruimte;
tegelijk mobiliteit via HUB’s/Maa$S (Mobility as a Service),
/WMO-pilot, bescherming skyline en kwaliteitseisen bij
hoogbouw.
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SPORT: HARLINGEN BEWEEGT

Acties

Sport en bewegen horen dicht bij huis, met keuzevrijheid, minder
gedoe en zichtbare resultaten. We geven clubs de ruimte om te doen
waar ze goed in zijn — en helpen alleen waar dat echt waarde
toevoeqt.

Sterke, ondernemende clubs. Minder regels, één duidelijk loket en
langjarige afspraken over gebruik van accommodaties. Clubs krijgen
ruimte voor eigen inkomsten (verhuur, sponsorkansen), gemeente
ondersteunt op basis van cofinanciering.

Veilig en sportief. Heldere normen, een aanspreekpunt per club en
scholing voor trainers. Misstanden pakken we snel en duidelijk aan.

ledereen kan meedoen. Drempels omlaag met goede informatie over
bestaande fondsen en maatwerk waar nodig. Aangepast sportaanbod
organiseren we via het lokale netwerk.

Kinderen en jongeren in beweging. Slimme koppeling van school,
Buitenschoolse Opvang en verenigingen; meer naschoolse sport en
basics in motorische vaardigheden.

Buitenruimte die uitnodigt. Logische loop- en fietsroutes, sterke
basisvoorzieningen op veldjes en sportparken, onderhoud op orde.

Topsport en events als motor. Talentontwikkeling zichtbaar maken,
maritieme en sportevenementen aantrekken en ondernemers laten
meedoen.

BUNDELING & MULTIFUNCTIONEEL GEBRUIK
SPORTVOORZIENINGEN

Acties

We steunen het lopende gesprek met clubs over
bundeling/concentratie waar dat logisch is.
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e Nieuwe sporthal/velden en faciliteiten worden multifunctioneel
inzetbaar (0.a. concerten/optredens) voor maximaal maatschappelijk
rendement.

BINNENDIJKSE BUITENZWEMFACILITEIT
Acties

o Gezonde vrijetijldsbesteding dichtbij; veilig en beheersbaar in
onderhoud. Koppeling met sport en jeugd.

o Een laagdrempelige sport- en ontmoetingsplek versterkt gezondheid,
jeugdaanbod en dagrecreatie. We kiezen een goed ingepaste locatie
en koppelen beheer/veiligheid aan lokale partners.

Zo bouwen we aan vitale verenigingen, gezonde inwoners en een
aantrekkelijke stad — met beleid dat werkt en geld dat zichtbaar
rendeert.

JAARROND CULTURELE PROGRAMMERING

Acties

e We vullen het hele jaar met passend aanbod en spreiden het over
stad en dorpen. Dit verlengt het seizoen en ondersteunt ondernemers.

JONGEREN BETREKKEN (O.A. WAVEMAKERS)
Acties

e Jongeren programmeren mee, treden op of organiseren. Dat vergroot
eigenaarschap en verjongt het aanbod.

WILLEMSHAVEN ALS MARITIEME- EN CULTUURHUB
Acties

¢ Maritieme beleving, horeca en events komen hier samen. We
stemmen programmering af op omgeving, nautische agenda en
seizoenen.
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POP-UP EN LOCATIEMENU
Acties

o Flexibele podia en tijdelijke plekken spreiden druk en brengen cultuur
naar nieuwe wijken en kades. We geven snelle, heldere
vergunningen.

KUNST IN DE OPENBARE RUIMTE
Acties

e We programmeren kunstwerken en kunstroutes. Dit vergroot
verblijfstijd, herkenbaarheid en trots — én is een visitekaart voor
bezoekers en investeerders. Een doorlopende, beleefbare kustroute
met uitzicht, verblijf en kunst. We borgen toegankelijkheid en beheer.

MAKERSFONDS
Acties

o We geven ruimte aan experiment en nieuw werk. In ruil vragen we
presentatie, publiekstoegang of educatie.

ERFGOED EN MARITIEM VAKMANSCHAP BELEVEN
Acties

e Rondleidingen, werkplaatsen en demo’s maken geschiedenis
tastbaar. We verbinden dat aan onderwijs en toerisme.

LANDELIJKE STEUN BENUTTEN
Acties

e We halen subsidies binnen en koppelen projecten slim (erfgoed,
toerisme, klimaat). Draagvlak en cofinanciering = tempo.

46



BINNENSTAD

Acties

Uitvoering centrumvisie (klik hier): gastvrij en ondernemersvriendelijk.
Seizoensprofiel: autoluwere zomers.

In piekmaanden kiezen we voor minder drukte door auto’s, met
uitzonderingen voor bewoners en hulpdiensten. Monitoren en waar
nodig bijsturen jaarlijks.

Meer ruimte voor lopen, fietsen en verblijven; logische bevoorrading
en duidelijke routing. Dat verhoogt omzet en verblijfskwaliteit.

Na het kernwinkelgebied kunnen de stegen in het centrum een
opwaardering krijgen. Ook de beeldkwaliteit en inrichting van de
Noorderhaven (haven en omgeving) kan worden verbeterd. De VVD
wil met de bewoners ideeén gaan ophalen.

DOORONTWIKKELING KERNWINKELGEBIED

De VVD Harlingen kiest voor een bruisend en aantrekkelijk
winkelgebied in het hart van onze stad. Wij willen het hernieuwde
winkelgebied versterken als dé plek waar inwoners, ondernemers en
bezoekers elkaar ontmoeten, winkelen en genieten. Daarom willen we
onderzoeken of de instelling van bijvoorbeeld een Stads Ontwikkeling
Maatschappij een goed instrument zou kunnen zijn.

Wat beogen we hiermee voor het winkelgebied:

v" Aantrekkelijke winkelstraten: We investeren in het opknappen van
gevels en het verbeteren van de uitstraling van winkelpanden,
zodat het winkelgebied uithodigend en onderscheidend blijft.

v' Samenwerking met ondernemers: Door samen te werken met
winkeliers en vastgoedeigenaren zorgen we voor een breed
gedragen aanpak en slimme investeringen.

v' Stimuleren van vernieuwing: Met subsidies en laagrente leningen
maken we het voor ondernemers en pandeigenaren mogelijk om te
investeren in hun panden en het winkelgebied te vernieuwen.
Levendige binnenstad: Door deze aanpak wordt het hernieuwde
winkelgebied hét kloppend hart van Harlingen, waar het prettig
winkelen, werken en verblijven is.
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PARKEREN
Acties

e Slim en gastvrij parkeren in de binnenstad
De VVD Harlingen wil een parkeersysteem dat werkt voor inwoners,
ondernemers én bezoekers. We staan positief tegenover de
voorstellen van de lokale werkgroep Parkeren en zetten in op een
aantrekkelijke, overzichtelijke en gastvrije binnenstad.

e Longstay-tarief voor meerdaagse gasten, via een kortingsregeling of
QR-code, zodat toeristen betaalbaar kunnen parkeren op
langparkeerterreinen.

e Shop & Go-zones met korte parkeerduur voor snelle boodschappen,
om doorstroming en winkelgemak te bevorderen.

e Shop & Stay One Day: promotie van de Westerzeedijk en
parkeergarage Waddenpromenade als aantrekkelijke plekken voor
dagbezoekers.

o Betere laad- en losvoorzieningen, met verplaatsing van drukke zones
zoals de Kleine Bredeplaats naar ruimere locaties, voor een netter en
veiliger straatbeeld.

Zo zorgen we samen voor een levendige binnenstad waar
ondernemers kunnen floreren en bezoekers zich welkom voelen.

OPENBARE RUIMTE
Acties

e Bomen, schaduw, water en zitplekken maken het klimaatbestendig en
prettig. We kiezen materialen en beplanting die tegen een stootje
kunnen.
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e Straatmakers Harlingen — leefbare straten met modulair
straatmeubilair (klik hier voor inspiratie).

Bewoners weten zelf het beste wat hun straat prettiger maakt. Daarom
willen we een pilot met modulair straatmeubilair: verplaatsbare en
aanpasbare elementen die je samen kunt kiezen en uitproberen. Denk
aan extra groen in grote plantenbakken, een bankje of picknicktafel,
een speeltoestel of een fietsenrek. Zulke modules passen op een
parkeerplaats of pleintje en zijn eenvoudig te verplaatsen of te
wisselen. Zo kan een straat in de zomer een speelplek krijgen en in de
winter een gezellige zithoek.

Met dit flexibele systeem maken we het makkelijker voor inwoners om
hun eigen omgeving in te richten, tijdelijk te testen en daarna te
verbeteren. Het zorgt voor meer eigenaarschap, schonere en veiligere
straten én een stad die echt van ons allemaal is.

o We maken één EV-laadplan Voor stad en dorpen: één loket, snelle
plaatsingsbesluiten en nette ruimtelijke inpassing.

VEILIGE SCHOOLOMGEVINGEN

Acties

e Logische fiets- en looproutes en betere verlichting. We verplaatsen
doorgaand verkeer weg van woonstraten en sturen op snelheid en
zicht.

KLIMAATADAPTATIE IN DE OPENBARE RUIMTE
Acties

e Regenopvang, hittestress-reductie en groenblauwe structuren zijn
standaard. We combineren dat met esthetiek.
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HISTORISCHE HAVENS ALS BELEVING
Acties

o Karakteristieke ligplaatsen, winterse ‘schepencarousel’ (klik hier) en
publieksactiviteiten brengen het verhaal tot leven. We koppelen dit
aan hospitality en educatie.

LIGPLAATSENBELEID MET BALANS
Acties

e Een heldere verdeling tussen charter, historisch, recreatie en wonen
op water. We bewaken rust voor omwonenden en de kwaliteit van de
beleving.

WADDENPROMENADE ALS PUBLIEKSTREKKER
Acties

e De promenade wordt een wandel- en verblijfsroute (klik hier) met
zitplekken, groen en kunst, die stad en water zichtbaar verbindt. We
maken ruimte voor kleinschalige programmering en ondernemers,
passend bij de omgeving.

VERHALEN ACHTER SCHEPEN ZICHTBAAR MAKEN
Acties

e Met tours, open-schepen en digitale info wordt de haven een levend
museum. Makers en gidsen uit Harlingen geven kleur.

DUURZAAM EN INCLUSIEF
Acties

e Ontwerp voor iedereen (rolstoel, kinderwagen, slechtziend) en
onderhoudsarm. Wat we maken, houden we mooi.
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We beschermen de skyline en karakteristieke doorkijken. Nieuwe
ontwikkelingen moeten het beeld versterken.

HOOGBOUW BlJ AANTOONBARE KWALITEIT

Acties

Architectuur, materiaal en plintkwaliteit (esthetische en functionele
eigenschappen van het onderste deel van een gebouw) liggen hoog.
Past het niet, dan niet.

BESCHERMING MODERN ERFGOED

Acties

Harlingen heeft niet alleen een prachtige historische binnenstad, maar
ook waardevol modern erfgoed uit de wederopbouwperiode en de jaren
'60 en ’70. Herkenbare gebouwen die het verhaal vertellen van
vernieuwing en groei na de oorlog. VVD Harlingen wil dit moderne
erfgoed tijdig in beeld brengen en zorgvuldig beschermen: met een
actuele inventarisatie, duidelijke selectiecriteria en waar nodig passende
(her)bestemming.

Tegelijk blijven we praktisch: verduurzaming, toegankelijkheid en
veiligheid moeten mogelijk blijven. We kiezen daarom voor maatwerk—
beschermen wat echt bijzonder is, en bij renovatie of vernieuwing sturen
op behoud van karakteristieke elementen, zonder onnodige regels of
kosten voor bewoners en ondernemers.

MOBILITEIT EN BINNENSTEDELIJKE MOBILITEIT

Acties

We borgen bereikbaarheid zonder de binnenstad te overbelasten.
Slimme verwijzing, rand parkeren en deelmobiliteit helpen.

We koppelen verkeersveiligheid aan bereikbaarheid en meedoen.
Samen met regio en provincie voeren we de volgende acties uit:

v" Publieke mobiliteit 2035 (klik hier) uitwerken. Actieve inbreng in de
regionale mobiliteitsagenda met ontschotting tussen modaliteiten
en slimme overstappunten (Hubs); afstemming met ons
gemeentelijk mobiliteitsplan.
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v" WaddenHUB Harlingen veilig en toegankelijk realiseren.
Multimodaal overstappunt met logische wayfinding, goede
verlichting en sociale veiligheid; sterke koppeling met fiets- en
looproutes.

PILOT WMO VERVOER
Acties

e Passend, doelmatig en veilig vervoer voor wie dat nodig heeft; één
loket en duidelijke spelregels over toegang en kwaliteit.

MAAS PLATFORM (MOBILITY AS A SERVICE PILOT)
Acties

o Eén app/telefoonnummer (klik hier) om te plannen, boeken en betalen;
inclusief opties voor OV, deeltaxi, deelauto en deelfiets;
toegankelijkheid en privacy geborgd.

RIGHT TO CHALLENGE MOBILITEIT
Acties

¢ Ruimte voor dorpen/wijken om alternatief OV of HUB-beheer te
organiseren met heldere kwaliteitsafspraken en resultaatdoelen.

(terug naar inhoudsopgave)
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. 3.5 MISSIE 5 — EEN EFFICIENTE, DIENSTBARE
EN BETROKKEN GEMEENTE

Doel: een gemeente die snel, zorgvuldig en betrokken werkt, en inwoners,
ondernemers en maatschappelijke organisaties actief betrekt.

Participatie als vaste waarde — Inwoners en
ondernemers worden vroeg en duidelijk betrokken (wie,
wanneer, waarover), zodat plannen beter worden en later
minder vertragen.

Duidelijke spelregels en echte terugkoppeling — Met een
heldere participatiecode/BOB-model is voor iedereen
duidelijk welke rol en ruimte er is, én volgt steeds: “u
zei, wij deden”.

Initiatiefkracht, maar wél “ja, mits” — De gemeente helpt
initiatieven vooruit, maar toetst stevig op haalbaarheid,
schaalbaarheid, inpasbaarheid, ruimtelijk-economische
weging en partnerschap (o.a. Provincie , Wetterskip en
buurgemeenten).

Dienstverlening die doorpakt — Eén loket, snelle
vergunningen en minder gedoe; de gemeente maakt
meedoen makkelijker en handelt voorspelbaar en
servicegericht.

Slim, transparant en kostenbewust organiseren (Al en
Open Data) — Open data waar mogelijk, transparant
gebruik van Al (incl. training en eerst pilots), met
privacy/dataminimalisatie en professioneel
samenwerken om overhead te verlagen en slagkracht te
vergroten.
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PARTICIPATIE ALS VASTE WAARDE

Acties

We betrekken inwoners vroeg en duidelijk (wie, wanneer, waarover).
Dat vergroot draagvlak, verbetert plannen en scheelt tijd later.

DUIDELIJKE SPELREGELS (PARTICIPATIECODE/BOB MODEL

Acties

Voor iedereen helder: welke rol, welke ruimte en hoe we besluiten
nemen. We koppelen altijd terug: “u zei, wij deden”.

INITIATIEFKRACHT MET REALITEITSZIN

Acties

Harlingen barst van ambitie. De VVD juicht initiatieven toe die
economie, leefbaarheid en natuur versterken. We denken mee, zetten
tempo en zijn een betrouwbare partner. Tegelijkertijd zijn we positief-
kritisch: in Nederland is ruimte schaars en er zijn vele claims tegelijk
— woningbouw, economie, landbouw, natuur, recreatie, energie en
(water)veiligheid. Dat vraagt om zorgvuldige processen, zeker bij
plannen die een grote ruimteclaim leggen in een gebied. Daarom
hanteren we een “ja, mits”-houding en toetsen we op:

- Haalbaarheid: realistische businesscase, sluitende (of aantoonbaar
sluitbaar te maken) financiering, zorgvuldige fasering en plan voor
beheer & onderhoud.

- Schaalbaarheid: leren, en indien mogelijk opschalen. Projecten
moeten omkeerbaar of bijstuurbaar zijn en stap voor stap kunnen
groeien op basis van resultaten en draagvlak.

- Inpasbaarheid: aantoonbare aansluiting op provinciale en
gemeentelijke omgevingsvisies, met respect voor waterveiligheid,
landschap, bereikbaarheid en omgevingskwaliteit.

- Ruimtelijk-economische weging: naast natuur en recreatie wegen
we toekomstige sociaal-economische opgaves expliciet mee.
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- Partnerschap: een positieve grondhouding van mogelijk
noodzakelijke partners — bijvoorbeeld Wetterskip Fryslan,
Provincie Fryslan en/of buurgemeenten — is randvoorwaardelijk.

Concreet betekent dit dat we onder bovenstaande voorwaarden
met de benodigde partners mee willen denken over de
haalbaarheid om op termijn een recreatieplas/ zwemplas te
realiseren.

Zo stimuleren we initiatief én bewaken we publieke belangen:
uitvoerbare plannen die landen, passen en renderen voor
Harlingen.

WIJK- EN DORPSBUDGETTEN
Acties

o Bewonersideeén krijgen middelen en zichtbaarheid; het platform
‘Samen Harlingen’ (klik hier) maakt meedoen makkelijk. We
ondersteunen indieners praktisch en eerlijk.

REPRESENTATIEVE DEELNAME
Acties

¢ We nodigen actief stille doelgroepen, jongeren en nieuwe inwoners
uit. Zo wordt beleid van én voor iedereen.

e Transparantie en terugkoppeling.

We delen voortgang, keuzes en cijfers in begrijpelijke taal (B1). Dat
versterkt vertrouwen.

PARTICIPATIEVAARDIGEHEDEN MEDEWERKERS
Acties

e Training in gespreksvoering, procesontwerp en online tools. Zo wordt
participatie professioneler en prettiger.
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e Verbinding stad—dorpen.

Eerliike verdeling van aandacht, investeringen en tijd. Bestuurders zijn
zichtbaar aanwezig.

o Digitale dienstverlening toegankelijk.

Processen snel, duidelijk en mobielvriendelijk. Hulp beschikbaar voor
wie het nodig heeft.

Al: SLIM EN ZORGVULDIG
Acties

o We starten met kleinschalige pilots die dienstverlening versnellen
(samenvattingen, meldingen, planning). Menselijke controle en
uitlegbaarheid blijven leidend.

e Privacy en veiligheid borgen

We werken volgens wetgeving en dataminimalisatie. Audit en security-
updates zijn routine.

OPEN DATA HARLINGEN
Acties

¢ Gemeentelijke cijfers (verkeer, energie, toerisme) worden zoveel
mogelijk openbaar, zodat ondernemers en inwoners apps of diensten
kunnen ontwikkelen.

OPEN OVER Al
Acties

o |edereen weet wanneer we Al gebruiken en wat het oplevert. Fouten
herstellen we snel en transparant.
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¢ Medewerkers trainen in Al.

Praktische trainingen, ethiek en cases uit de praktijk. Zo groeit
kwaliteit en tempo.

KLEINSCHALIG TESTEN EN OPSCHALEN

Acties

e We evalueren pilots op effect en risico en rollen pas uit als het werkt.
Leren en bijsturen is standaard.

KOSTENBEWUST EN PROFESSIONEEL ORGANISEREN

Acties

o We werken efficiént en zoeken samenwerking met
buurgemeenten/partners. Minder overhead meer slagkracht voor wat
echt telt.

(terug naar inhoudsopgave)
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4. FINANCIEN: INVESTEREN IN
HARLINGEN MET GEZOND VERSTAND

Verantwoord investeren, met zichtbare opbrengst —
Gericht investeren in economie, leefbaarheid en
veiligheid, maar altijd vanuit “gezond verstand”: wat
Harlingen echt vooruit helpt.

Solide begroting: structureel dekken = structureel doen —
Structurele uitgaven moeten gedekt zijn door structurele
inkomsten, zodat we geen rekeningen doorschuiven naar
volgende generaties.

Lasten stabiel en voorspelbaar (inwoners én
ondernemers) — Geen grote beloften over structurele
belastingverlaging; woonlasten laag houden. Voor
ondernemers: geen extra lastenverzwaring bovenop
reguliere indexatie.

Koersvaste begrotingsregels en transparantie —
Trendmatige indexatie van belastingen/tarieven, afval- en
rioolheffing kostendekkend, en een kleine post
“onvoorzien” alleen bij écht onvoorzienbaar,
onvermijdbaar, onuitstelbaar.

Buffers op orde en doelmatige bedrijfsvoering (incl.
sociaal domein houdbaar) — Sturen op structureel
sluitend meerjarenbeeld, duidelijke scheiding
structureel/incidenteel, reserves opbouwen/handhaven
om tegenvallers op te vangen; scherp op efficiénte
organisatie. In het sociaal domein: steun waar nodig,
maar strak op effect en betaalbaarheid—geen nieuwe
taken zonder structurele dekking.
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Acties

De VVD Harlingen houdt vast aan verantwoord financieel beleid én wil
gericht investeren in de stad en dorpen. We kiezen voor investeringen
die zichtbaar bijdragen aan economie, leefbaarheid en veiligheid,
investeringen die de gemeente en haar inwoners vooruit helpen.

We doen daarom geen grote beloftes over structurele
belastingverlagingen. Wel bewaken we een solide begroting waarin
structurele uitgaven gedekt zijn door structurele inkomsten, zodat we
geen lasten doorschuiven naar toekomstige generaties. De
woonlasten in Harlingen behoren tot de laagste in Friesland; dat beeld
willen we vasthouden.

Voor ondernemers geldt: na de eerdere invoering van het
gemeentebrede ondernemersfonds zetten we de komende jaren in op
geen extra lastenverzwaring bovenop de reqguliere indexatie. Stabiliteit
en voorspelbaarheid in het lokale lastenpad geven ondernemers de
ruimte om te investeren en te groeien.

Koersvaste begrotingsregels. We volgen trendmatige indexatie van
belastingen en tarieven en houden afvalstoffen- en rioolheffing
kostendekkend. Daarnaast hanteren we een beperkte post onvoorzien
die alleen wordt ingezet als een uitgave onvoorzienbaar,
onvermijdbaar en onuitstelbaar is. Zo blijven we voorspelbaar en
transparant richting inwoner en ondernemer.

Structureel in evenwicht, buffers op orde. We sturen op een
structureel sluitend meerjarenbeeld. Het onderscheid tussen
structurele en incidentele posten is expliciet, zodat helder is waar
incidenteel geld wordt ingezet. We bouwen en behouden buffers via
de reserves (0.a. algemene reserves en sociaal-domeinreserves) om
tegenvallers op te vangen zonder direct naar de belastingbetaler te

grijpen.

Doelmatige bedrijffsvoering. We blijven scherp op het eigen huis. Het
doorgevoerde besparingsproces levert structureel ruimte op, zonder
de kwaliteit van dienstverlening uit het oog te verliezen. Daarnaast is
er ruimte gereserveerd voor de nieuwe raad en het nieuwe college,
zodat zij na de verkiezingen voortvarend keuzes kunnen maken.
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Sociaal domein: steun voor wie het nodig heeft, houdbaar voor de
toekomst.
We staan pal achter inwoners die ondersteuning nodig hebben. Hulp

moet beschikbaar, nabij, tijdig en menswaardig zijn—met maatwerk
waar dat nodig is, zodat niemand tussen wal en schip valt. Tegelijk
vraagt de dubbele vergrijzing om financiéle houdbaarheid. Daarom
sturen we strak op effect én betaalbaarheid: versterken van de sociale
basis en preventie waar het kan, maatwerk en specialistische zorg
waar het moet, en géén nieuwe taken zonder structurele dekking.

Het Strategisch Kader Sociaal Domein 2025-2032 geeft richting met
drie kernopgaven— kansengelijkheid, bestaanszekerheid en
versterking van de sociale basis—en hanteert het TOTAAL-
toetsingskader om keuzes systematisch te wegen (0.a. aansluiting op
budget en beoogd effect, lerend vermogen en afstemming met
regiokaders bij specialistische zorg). Zo kiest Harlingen voor
aantoonbaar doelmatige interventies, monitoren we resultaten en
werken we regionaal samen waar dat schaalvoordeel oplevert.
Daarmee blijft ondersteuning bereikbaar voor wie het nodig heeft én
beheersbaar voor de langere termijn.

Ondernemerschap en lastendruk. Harlingen houdt de woonlasten voor
huishoudens laag en borgt een zorgvuldig, voorspelbaar lastenpad
voor bedrijven (indexatie conform inflatie; geen extra verhogingen).
We blijven inzetten op een aantrekkelijk ondernemersklimaat en op
goede gemeentelijke dienstverlening aan inwoners en bedrijven.

Samengevat: geen luchtfietserij, wel duidelijke prioriteiten en een
begroting die klopt—zodat we gericht kunnen blijven investeren in een
moderne, welvarende stad en haar dorpen, mét behoud van
verantwoord financieel beleid. (terug naar inhoudsopgave)
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W 5. WAT WE SAMEN HEBBEN BEREIKT
(2022-2026)

In de afgelopen collegeperiode zijn er in Harlingen, samen met inwoners,
ondernemers, andere politieke partijen en partners, veel concrete resultaten
behaald. Hieronder staat een overzicht van afgeronde activiteiten, ingedeeld per
thema.

FINANCIEN

Eenvoudigere subsidieregels. Kleine subsidies = minder papierwerk.

Wat heb je eraan? Verenigingen en ondernemers kunnen sneller een
kleine bijdrage aanvragen.

Lage lasten vastgehouden. Ondanks investeringen blijven we bij de
goedkoopste gemeenten.

Wat heb je eraan? Inwoners en ondernemers betalen zo weinig
mogelijk aan gemeentelijke belasting.

BINNENSTAD

Plan voor de binnenstad vastgesteld (2024 ). Duidelijke koers voor een
mooie, levendige binnenstad.

Wat heb je eraan? Fijner winkelen en verblijven; meer aanloop voor
ondernemers.

Jachthaven Noorderhaven aangekocht

Wat heb je eraan? Harlingen is weer in houders hand voor wat betreft
de inrichting van haar toeristische havens en de inrichting van de
Noorderhaven als geheel.

Meer ruimte voor beleving. Een groter deel van de binnenstad is
aantrekkelijk gemaakt.

Wat heb je eraan? Meer sfeer en activiteiten; meer klanten voor
horeca en winkels.

Kwaliteit als norm. Mooi en prettig verblijven is vastgelegd als
uitgangspunt.

61



Wat heb je eraan? Betere openbare ruimte; waardevaste panden.

Voorwerk voor autoluw parkeren. Plan in de maak voor minder auto’s
op straat en slim parkeren.

Wat heb je eraan? Veiligere straten en betere bereikbaarheid van
winkels.

Samen met bewoners en ondernemers. Actieve betrokkenheid bij
keuzes voor het centrum.

Wat heb je eraan? Je hebt invloed; plannen sluiten beter aan bij de
praktijk.

KUSTZONE

Meer groen en duurzamer. Start gemaakt volgens Omgevingsvisie en
ontwerp “Dijk, Stad en Wad”.

Wat heb je eraan? Prettiger recreéren; sterkere toeristische
aantrekkingskracht.

Plannen in uitvoering. Waddenpromenade, langparkeren,
Westerzeedijk en tijdelijk Aldi-terrein aangepakt.

Wat heb je eraan? Mooie wandelroutes, beter uitzicht en meer
parkeerplekken voor bezoekers en personeel.

SOCIAAL DOMEIN

Eén overzicht van hulp en regelingen (Sociale Kaart).

Wat heb je eraan? Sneller de juiste hulp; duidelijk voor zorg- en
welzijnsaanbieders.

Nieuw strategisch kader Sociaal Domein opgeleverd. Met
uitvoeringsprogramma als beoog vervolg.

Wat heb je eraan? Gerichte ondersteuning; helder voor partners en
werkgevers in zorg/jeugd.

Vergelijking met andere gemeenten (benchmark).

Wat heb je eraan? Efficiénter werken; gemeenschapsgeld beter
besteed.
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Nieuw Zuid doorontwikkeld. Op basis van de evaluatie.
Wat heb je eraan? Betere zorgvoorzieningen;

Start ‘Opgroeien in een Kansrijke Omgeving (OKO)'.

Wat heb je eraan? Meer steun voor kinderen en ouders; sterkere
samenwerking met scholen en (sport)clubs.

DIENSTVERLENING EN PARTICIPATIE

Bouwloket geopend & Burgerzaken ruimer open.
Wat heb je eraan? Snellere vergunningen; makkelijker langskomen.
Duidelijker taal online (0.a. met Tolkie).

Wat heb je eraan? Beter te begrijpen brieven en website; minder
gedoe voor inwoners en bedrijven.

Melden gaat sneller. Verbeterde meldingsprocedure.

Wat heb je eraan? Problemen op straat sneller opgelost; minder
hinder voor ondernemers.

‘Right to challenge’ vastgelegd.

Wat heb je eraan? Buurt of vereniging kan taken overnemen als het
beter/goedkoper kan.

Samen.Harlingen.nl gestart. Breed meedoen aan plannen (o.a.
centrum).

Wat heb je eraan? Eenvoudig meepraten en meebeslissen.
Minder rechtszaken.
Wat heb je eraan? Snellere besluiten en lagere kosten voor iedereen.

JEUGD, SPORT EN CULTUUR

Clubs werken meer samen (met cultuurcodrdinator).

Wat heb je eraan? Meer activiteiten; gedeelde kosten en vrijwilligers.
Onderzoek naar plekken voor jongeren.

Wat heb je eraan? Veilige en leuke hang- en ontmoetingsplekken.

Nieuw evenementenbeleid.
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Wat heb je eraan? Duidelijke regels; makkelijker organiseren; meer
reuring in de stad.

Dok 5 en MCL open voor maritiem, cultuur en jongeren.

Wat heb je eraan? Extra ruimtes voor initiatieven; kansen voor lokale
makers en startups.

WONEN EN OMGEVING

Vakantieverhuur strenger (moratorium verlengd).

Wat heb je eraan? Meer huizen voor inwoners; duidelijke regels voor
verhuurders.

Spaansenterrein wordt woonwijk.

Wat heb je eraan? Extra woningen; werk voor lokale bouw en
installateurs.

Nieuwe gemeentewerf in Koningsbuurt (grond gekocht).
Wat heb je eraan? Snellere buitendienst; banen dichtbij huis.
Zorg-en-Vlijt gekocht voor langparkeren.

Wat heb je eraan? Meer parkeerplek voor bewoners, bezoekers en
personeel; beter bereikbaar centrum.

ECONOMIE, TOERISME EN MARITIEM

Michelin-erkenning als topbestemming (incl. Noorderhaven).
Wat heb je eraan? Meer bezoekers en bestedingen; trots op de stad.

Start ‘Rendabele Chartervloot’. Behoud van historisch varend erfgoed
met toekomst.

Wat heb je eraan? Werk voor schepen, werven en horeca; behoud
van onze maritieme identiteit.

Samenwerking in Visserij Ontwikkelplan.

Wat heb je eraan? Sterkere positie voor vissers en aanverwante
bedrijven; banen behouden.

(terug naar inhoudsopgave)
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D 6. ONZE KANDIDATEN

Onze kandidatenlijst bestaat uit betrokken Harlingers uit stad én dorpen.
Vakmensen met hart voor de gemeenschap, ervaring in ondernemerschap,
zorg, onderwijs, techniek, cultuur, (maritieme) economie en vrijwilligerswerk.
Wij kiezen kandidaten op basis van deskundigheid, integriteit, open houding
naar inwoners en vaste bereidheid om keuzes uit te leggen.
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1. Kathy Arends-Drijver

Lijsttrekker zie hier

Met trots en grote
gedrevenheid heb ik het
vertrouwen van de leden van
de VVD Harlingen gekregen
om onze partij te leiden
richting de gemeenteraads-
verkiezingen van 2026. VVoor
mij is dat een bijzonder
moment. Geboren en getogen
in Harlingen, opgegroeid tussen de mensen die weten wat aanpakken is.
Hier, aan de haven, leerde ik wat hard werken betekent — al op mijn
vijftiende in de visfabriek. Daar werd mijn arbeidsethos gevormd: altijd
nét dat stapje extra zetten, het beter en slimmer willen doen.

2. Marcel Touwslager

Ik ben Marcel Touwslager en
zit sinds de laatste
verkiezingen in de
gemeenteraad voor de VVD
Harlingen. Dat was in begin
flink aanpoten want er komt
zoveel op je af als beginnend
raadslid.

Daarom ben ik blij dat ik voor

de aankomende verkiezingen als nummer 2 op de lijst mag staan en
hoop ik dat ik nog 4 jaar me mag inzetten voor deze prachtige
gemeente.

Ik ben in dagelijks leven zelfstandig ondernemer in de binnenvaart.
Verder ben ik voorzitter van srv Okke Hel en Wbe de Marne en
vrijwilliger bij diverse clubs. Ik ben getrouwd met Hellen en wij hebben
twee kinderen die ondertussen zijn uitgeviogen.

Het werk in de raad vind ik zeer uitdagend mede ook omdat je het voor
de stad en zijn inwoners doet. Dat niet altijd alles gaat zoals iedereen
zou willen is ook een gegeven.

Ik zeg weleens soms is nee ook gewoon een antwoord.
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Maar ik hoop dat ik als raadslid kan bij dragen aan het mooier,
economisch sterker, sportiever en veiliger maken van Harlingen ,
Wijnaldum en Midlum. Daar ga ik mijn uiterste best voor doen.

. Gerrit-Jan de Vries

Ik ben Gerrit-Jan de Vries.
Sinds 2010 zet ik mij in als
raadslid voor de VVD in
Harlingen en sinds 2014 mag ik
de fractie leiden als
fractievoorzitter. Ik sta voor een
gemeente die betrouwbaar en
veilig is, met gezonde financién
en beleid dat werkt in de praktijk
— duidelijk, nuchter en met oog
voor inwoners en ondernemers.

Mijn betrokkenheid bij de VVD Harlingen gaat al langer terug: sinds
2002 ben ik actief binnen de partij en heb ik mij op verschillende
manieren ingezet, onder andere in de schaduwfractie en als bestuurslid.
Die jarenlange ervaring helpt mij om scherp te blijven op wat er speelt
en om standvastig te kiezen voor oplossingen die echt resultaat
opleveren.

In de raad richt ik mij op onderwerpen die direct raken aan het dagelijks
leven: algemeen bestuur, veiligheid, sociale zaken en werkgelegenheid,
onderwijs en jeugdzorg. Ik geloof in kansen waar het kan, grenzen waar
het moet, en vooral: afspraken nakomen. Juist op deze dossiers wil ik
dat de gemeente begrijpelijk, aanspreekbaar en effectief is.

Financiéle degelijkheid vind ik essentieel. Daarom ben ik actief
(geweest) in de Auditcommissie en heb ik in een eerdere periode ook
het voorzitterschap vervuld. Ik wil dat iedere euro zorgvuldig wordt
besteed en dat we als gemeente transparant zijn over keuzes en
risico’s.

Naast mijn politieke werk heb ik mijn ervaring opgebouwd in het
bedrijfsleven: ik werkte bij de Rabobank en was later onder andere ook
werkzaam bij Nesta Shipping in Harlingen. Inmiddels ben ik met
pensioen, maar mijn inzet voor Harlingen is onveranderd. Met ervaring,
een praktische blik en hart voor onze gemeente blijf ik mij hard maken
voor een sterke, veilige en toekomstbestendige stad.
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4. Jan Maarten Feikema

Ik werk inmiddels al twaalf jaar
bij Rederij Doeksen en
daarnaast studeer ik om docent
geschiedenis te worden. Ook
woon ik al dertig jaar met veel
plezier in onze mooie
gemeente.

In mijn werk mag ik Harlingen
regelmatig aanprijzen bij
mensen die nog even tijd
hebben voordat hun boot vertrekt. Dat gaat me makkelijk af, want voor
mij is Harlingen de mooiste stad van het noorden — en dat wil ik graag
zo houden. Niet alleen voor de generaties van nu, maar ook voor de
generaties die nog komen.

Behouden betekent soms ook aanpassen. Wat mij betreft zijn
veranderingen alleen goed als ze écht een verbetering zijn en passen bij
het karakter van onze gemeente. Denk bijvoorbeeld aan
nieuwbouwproject De Veste: een ontwikkeling die Harlingen versterkt,
met behoud van eigen identiteit.

De VVD wil verder bouwen op de verbeteringen van de afgelopen jaren
én op de plannen die voor ons liggen. Zelf wil ik mij hardmaken voor een
duidelijke plek voor jonge generaties in onze gemeente, en hen ook een
stem geven in de gemeenteraad. Zodat er voor hen plekken zijn waar ze
zich thuis voelen: om samen te komen, te sporten, zich veilig te voelen
en altijd weer thuis te kunnen komen.

Naar mijn overtuiging heeft de VVD daarvoor de juiste plannen

. Anna-Lotte Bijlsma

Ik ben Anna-Lotte Bijlsma, 30
jaar, en werkzaam als business
controller. Na de afronding van
mijn studie Technische
bedrijffskunde in Groningen,
ben ik 7 jaar geleden samen
met Jordy in Harlingen gaan
wonen. Een stad die voor ons
allebei als thuis voelt, waar ik
mag wonen en werken.
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Daarom zet ik mij in voor een Harlingen dat aantrekkelijk blijft voor
jongeren en gezinnen. Dat begint bij een levendig en bereikbaar centrum,
met een gevarieerd aanbod aan winkels, horeca en
uitgaansgelegenheden. Een stad waar altijd iets te beleven is, nodigt uit
om hier te blijven wonen en elkaar te ontmoeten.

Tegelijkertijd is een sterke lokale economie onmisbaar. Bedrijven die
zorgen voor werkgelegenheid verdienen ruimte om te groeien, zodat
jongeren ook in Harlingen kunnen werken en groeien en hiervoor niet het
Noorden hoeven te verlaten.

Sport speelt voor mij een belangrijke rol. Zelf ben ik actief tennisser en
ervaar hoe sportverenigingen bijdragen aan gezondheid, ontmoeting en
saamhorigheid. Verenigingen zijn een onmisbaar onderdeel van het
sociale leven in Harlingen en verdienen blijvende aandacht en
ondersteuning.

. Bob Tamminga

Sinds 2006 woon ik met veel plezier in
Harlingen. Vanaf het moment dat ik hier
kwam, voelde ik mij direct thuis in deze
veelzijdige gemeente, waar maritieme
industrie, agrarische bedrijven en toerisme
samenkomen. In 2007 ben ik actief
geworden bij de VVD Harlingen, omdat ik
geloof in de kracht en de kansen van onze
gemeenschap.

Harlingen mag dan niet de grootste
gemeente zijn, maar juist die
kleinschaligheid zorgt ervoor dat we elkaar
kennen en samen veel kunnen bereiken. Ik
zet mij elke dag met enthousiasme in om
ervoor te zorgen dat iedereen in Harlingen
prettig kan wonen, werken en zich gesteund
voelt — juist als het even tegenzit. De
gemeente moet initiatieven van
ondernemers en inwoners faciliteren,
economische groei stimuleren en zorgen voor ontspanning en
sportfaciliteiten.

Wat mij drijft, is de overtuiging dat samenwerking met lokale
ondernemers, andere gemeenten en maatschappelijke organisaties
essentieel is om Harlingen nég sterker te maken. Samen bouwen we
aan een toekomst waarin iedereen zich thuis voelt en kansen krijgt om
zich te ontwikkelen
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7. Linda Bolman-Drijver

Ik wil me sterk maken
voor een ondernemend
Harlingen. Minder regels
en meer ruimte om te
ondernemen, dat is waar
ik voor sta. Als
ondernemer weet ik wat
er speelt en wat nodig is
om te kunnen groeien.
Bovendien heb ik een warm hart voor Harlingen, de stad waar ik ben
opgegroeid en zoveel van hou. Zo maken we onze stad weer
aantrekkelijk voor nieuwe ondernemers €n ondersteunen we de
bedrijven die Harlingen laten bruisen. Laten we ruimte geven aan groei,
ideeén en ondernemerschap.

8. Bram Visser

Ik ben Bram Visser (52).
Al meer dan achtentwintig
jaar ben ik zelfstandig
ondernemer en eigenaar
van Visser Special Metal
Products: een metaal-
bewerkingsbedrijf waarin
vakmanschap en moderne
technologie samenkomen.
Elke dag werk ik met
plezier aan kwaliteit, betrouwbaarheid en slimme oplossingen in metaal.

Naast mijn onderneming ben ik vrijwilliger bij de KNRM. Dat past bij mij:
gewoon doen, verantwoordelijkheid nemen en klaarstaan wanneer het
nodig is. En omdat werk en inzet ook balans vragen, treed ik zo nu en
dan op als DJ en gelegenheidszanger. Ik ben bovenal een
levensgenieter.

Privé ben ik inmiddels vijfentwintig jaar gelukkig getrouwd met Marleen
Visser Faasse.

Ik hoop dat de VVD opnieuw een sterke uitslag neerzet. De VVD draagt
al jaren verantwoordelijkheid in het college en ik zie graag dat die
nuchtere, daadkrachtige koers wordt voortgezet: een Harlingen waar
ondernemerschap de ruimte krijgt, waar we praktisch blijven denken en
waar we samen met positieve energie vooruit blijven gaan.
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9. Marco Poldervaart

Ik ben Marco Poldervaart, ondernemer,
SVH Meesterkok en trotse inwoner van
Harlingen. Samen met mijn vrouw Inez
woon ik al bijna mijn hele leven in deze
prachtige stad. We hebben drie
kinderen — Sacha, Pascal en Denise —
en samen runnen we al meer dan
twaalf jaar restaurant 't Havenmantsje,
waar we werk bieden aan zo’'n veertig
enthousiaste medewerkers. Door ons
werk in de horeca staan wij elke dag
midden in de samenleving.

Dagelijks spreken we met inwoners, ondernemers en vooral
bezoekers/gasten van onze mooie stad. Daardoor weet ik hoe belangrijk
het is dat Harlingen een plek blijft waar het goed wonen, werken en
ondernemen is.

Wie mij kent, weet dat ik niet alleen graag kook, maar ook graag
ontspan met mijn handen — bijvoorbeeld door paling en of zalm te
roken, een hobby waarin traditie, geduld en vakmanschap samenkomen.
Het mooiste vind ik: om van simpele ingrediénten een goed recept te
maken dat mensen samenbrengt. En eigenlijk is dat precies hoe ik naar
Harlingen kijk. Harlingen is een stad vol potentie — als we durven
kiezen voor vooruitgang en ruimte voor initiatief. Ik wil bijdragen aan een
gemeente waar mensen zich thuis voelen, waar ondernemers kunnen
groeien en waar we samen werken aan een sterke toekomst.

Ik nodig iedereen uit om mee te doen.

Proef mee met de VVD — en ontdek ons recept voor een vrij,
ondernemend en toekomstgericht Harlingen.
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10.Paul Schoute zie hier

Kandidaat wethouder.

Sinds 2018 mag ik wethouder zijn in
Harlingen, met in mijn portefeuille onder
meer economie en haven, recreatie en
toerisme, cultuur, werk & inkomen én
vernieuwing van onze lokale democratie.

In die 72 jaar heb ik één rode draad
gevolgd: Harlingen sterker maken door te
doen wat werkt—met nuchtere keuzes, korte lijnen en zichtbare
resultaten.

We hebben Harlingen economisch op de kaart gezet en onze maritieme
identiteit weer als kracht gebruikt. Samen met ondernemers hebben we
gebouwd aan een aantrekkelijk ondernemersklimaat: van structureel
overleg en bedrijffsbezoeken tot het leggen van een stevige basis voor
samenwerking in de binnenstad. In 2024 is het gemeente brede
Ondernemersfonds van start gegaan, zodat ondernemers samen
kunnen investeren in leefbaarheid, evenementen en groei.

Team-belofte

Dichtbij en aanspreekbaar (inloopmomenten, snelle reactie)
Deskundig en nuchter (keuzes onderbouwen, effecten toetsen)
Integer en transparant (nevenfuncties openbaar, gedragscode)

(terug naar inhoudsopgave)
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